ZALAAPATI KOZSEG ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETE

4/2025.

JEGYZOKONYV

Zalaapati Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete 2025. aprilis 3-an
16,00 orai kezdettel megtartott rendkiviili, nyilvanos iilésérol

Rendeletek szama: -/2025.
Hatarozat szama: 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44/2025.



JEGYZOKONYV

Zalaapati Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete

(8]

2025. aprilis 3-an megtartott rendkiviili, nyilvanos iilésérol

Hatarozatok:
Sorszama Kodja
37 Zl
38 Z
39 Zl
40 AlS
41 Z1
42 2]
43 AlS
44 Zl
Rendeletek:
Sorszama Targya Kapesolodo Kodja
(kihirdetés onkormanyzati rendelet
ideje) (Modositas, vagy hatalyon

kiviil helyezés)




(o8}

4/2025.
Jegvzokonvy

Késziilt: Zalaapati Kozség Onkorményzata Képviselo-testiilete 2025. aprilis 3-an 16.00 orai
kezdettel megtartott rendkiviili, nyilvanos tilésérol.

Az iilés helye: Kozséghaza
Zalaapdti. Szent [stvan tér 9.

Jelen vannak: - Fehér Csaba polgarmester
- Horvéth Ferenc alpolgarmester
- Koller Csabané
- Kuczogi Szilvia
- Lakos Laszlo
- Besze Andras képviselok
/7 tagl testiiletbdl 6 16/

Tavol maradt: - Goresi Frigyes képviselo /1 fo/

Valamennyi napirend tdrgyaldsahoz tanacskozasi joggal: - Takacsné dr. Kozma Diana jegyz6
Zalaapati K6zos Onkormanyzati Hivatal részérol: -  Horvath Laszloné jegyzokonyvvezetd

Fehér Csaba polgarmester: Koszontotte a megjelenteket. megallapitotta a hatarozatképességet.
javaslatot tett a napirendre. melyet a képviselo-testiilet 6 {6 igenld szavazattal /egyhangilag/
elfogadott az alabbiak szerint:

Napirend:
1./ A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatrol szolo 12/2024.(XI1.2.) 6nkormanyzati rendelet

feliilvizsgalata.
El6add: Fehér Csaba polgarmester

2./ Hivatasetikai alapelvek és etikai eljarasok szabalyairol szolo szabalyzat elfogadasa.
El6adé: Fehér Csaba polgarmester

3./ Munkamegosztasi Megallapodas elfogadasa.
Eldadod: Fehér Csaba polgarmester

4./ Szocialis célu tiizel6anyag vasarlashoz kapcesolodo igényrol palyazat benyujtasa.
Eldado: Fehér Csaba polgarmester

5./ Versenyképes Jarasok Programban valo részvétel.
El6adé: Fehér Csaba polgarmester

6./ Aljegyz6 szabadsag megvaltasa.
Eldadd: Fehér Csaba polgarmester

7./ Onkormanyzatok rendkiviili tamogatasara palyazat benyujtasa.
Eldadd: Fehér Csaba polgarmester

8./ Egyéb iigyek:
a) Magyar Voroskereszt Zalaapati Szervezete tamogatasi kérelme.
Eldado: Fehér Csaba polgarmester



Napirend targvalasa:

1./ A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatrol szolo 12/2024.(X11.2.) onkormanyzati rendelet
feliilvizsgalata.

Eloado: Fehér Csaba polgarmester

/Elbterjesztés a jegyzOokonyv mellékleteként csatolva./

Eléado részletesen ismertette az eléterjesztést.

Targgyal kapcsolatos kérdés, hozzaszolas nem hangzott el.

Ezt kdvetoen a képviselo-testiilet 6 f6 igen szavazattal /egyhangulag/ az alabbi hatarozatot hozta:

37/2025.(1V.03.) szamu hatarozat:

Zalaapati Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete —

Zalaapati Kozség Onkorményzata Képvisel6-testiiletének a szervezeti és miikddési szabalyzatrol
szol6 12/2024. (XI11.2.) 6nkormanyzati rendeletét feliilvizsgalta és modositas nélkiil hatalyaban
fenntartja.

Hatéridd: azonnal

Felelds: Takacsné dr. Kozma Diana jegyz6

2./ Hivatasetikai alapelvek és etikai eljarasok szabalyairol sz6lo szabalyzat elfogadasa.
Eléado: Fehér Csaba polgarmester

/Elbterjesztés a jegyzokonyv mellékleteként csatolva./

Eldado részletesen ismertette az eldterjesztést. valamint a szabalyzatot.

Targgyal kapcsolatos kérdés. hozzaszolas nem hangzott el.

Ezt kdvetden a képviseld-testiilet 6 {6 igen szavazattal /egyhangllag/ az alabbi hatarozatot hozta:

38/2025.(1V.03.) szami hatarozat:

Zalaapati Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete —

a Hivatasetikai Alapelvek és Etikai Eljarasok Szabalyairol sz6lo
szabalyzatot 2025. marcius 24-ei hatallyal elfogadja.
Megbizza a polgarmestert a szabalyzat alairasaval.

Hatarido: azonnal
Felelés: Fehér Csaba polgarmester
Takacsné dr. Kozma Diana jegyz6
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3./ Munkamegosztasi Megallapodas elfogadasa.
Eléadd: Fehér Csaba polgarmester
/El6terjesztés a jegyzOkdnyv mellékleteként csatolva./

Eloado részletesen ismertette az el6terjesztést, valamint a megallapodast.

-

Targgyal kapcsolatos kérdés, hozzaszdlas nem hangzott el.
Ezt kdvetoen a képviselé-testiilet 6 f6 igen szavazattal /egyhangilag/ az alabbi hatarozatot hozta:

39/2025.(1V.03.) szamu hatarozat:

Zalaapati Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete —

a Munkamegosztasi Megallapodast az 1. melléklet szerinti tartalommal. 2025. marcius 24-ei
hatallyal elfogadja.

Megbizza a polgarmestert a szabélyzat alairasaval.

Hatarid6: azonnal

Felelds: Fehér Csaba polgarmester
Takacsné dr. Kozma Didna jegyzo

4./ Szocialis céli tiizeléanyag vasarlashoz kapcesolodo igényrél palyazat benyujtasa.
El6add: Fehér Csaba polgarmester

/El6terjesztés a jegyzOkonyv mellékleteként csatolva./

Eloado részletesen ismertette az el6terjesztést, javasolva a palyazat benyujtasat.
Targgyal kapcsolatos kérdés, hozzaszolas nem hangzott el.

Ezt kdvetden a képviselod-testiilet 6 f6 igen szavazattal /egyhangtlag/ az alabbi hatarozatot hozta:

40/2025. (IV.03.) szamu hatarozat:

Zalaapati Kozség Onkormanyzata Képvisel$-testiilete —

I./ palyazatot nyujt be, a belligyminiszter altal kiirt. a Magyarorszag 2025. évi kozponti
koltségvetésérol szolo 2024. évi XC. torvény 3. melléklet 2.3.1. pont szerinti, a telepiilési
onkormanyzatok szocialis célu tiizeldanyag vasarlashoz kapcsolddo tamogatasara.

Az dnkormanyzat 188 erdei m® kemény lombos tiizifa mennyiségre nyuijt be igényt.

2./ A telepiilési Onkormanyzatok szocialis céli tiizeldanyag vasarlasahoz kapcsoldodo
tamogatasarol szol6 palyazati felhivasban megfogalmazott feltételeket vallalja. és kijelenti. hogy
a szocialis célu tiizifajuttatasban részesiiloktél a tamogatassal kapcsolatban semmilyen
ellenszolgaltatast nem kér.

3./ A tamogatason feliili onrészt és a szallitasi koltségeket az Onkormanyzat 2025. évi
koltségvetésének ..Altalanos tartalék™ kltséghely terhére biztositja.

4./ Felkéri a polgarmestert a palyazattal kapcsolatos sziikséges intézkedések megtételére.

Hataridd: 2025. aprilis 30. (a palyazat benyujtasara)
Felelds: Fehér Csaba polgarmester
Takacsné dr. Kozma Diana jegyz6



5./ Versenyképes Jarasok Programban valo részvétel.
Eléado: Fehér Csaba polgarmester
/Felhivas. hatarozati javaslat a jegyzOkonyv mellékleteként csatolva./

Eldado részletesen ismertette targyra vonatkozo felhivast. javasolva a hatarozati javaslatban
foglaltak tamogatasat.

Targgyal kapcsolatos kérdés, hozzaszolas nem hangzott el.
Ezt kovetden a képviseld-testiilet 6 f6 igen szavazattal /egyhangulag/ az alabbi hatérozatot hozta:

41/2025.(1V.03.) szamu hatarozat:

Zalaapati Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete —

a Versenyképes Jarasok Programban vald részvételi szandékaval. konzorciumban torténod
benyujtasaval — Cserszegtomaj, Bokahaza, Esztergalyhorvati. Gétye. Dioskal. Egeraracsa.
Zalaszentmarton telepiilésekkel kozosen — egyetért.

A programban tamogathato tevékenységek koziil a Telepiilésiizemeltetés feladatkorre nydjt be
kozosen a fenti telepiilésekkel palyazatot, a megljuld energiafelhasznalas bovitése
vonatkozasaban.

Felhatalmazza a Polgarmestert a Konzorciumi megallapodassal és a palydzat benyujtasaval
kapcsolatos intézkedések megtételére és a sziikséges dokumentumok, megéllapodasok alairasara.

Hataridd: azonnal

Felelds: Fehér Csaba polgarmester

6./ Aljegyz6 szabadsag megvaltasa.

Eloado: Fehér Csaba polgarmester

/Elbterjesztés a jegyzOokonyv mellékleteként csatolva./
Eldado részletesen ismertette az el6terjesztést.

Targgyal kapcsolatos kérdés. hozzaszolas nem hangzott el.

Ezt kdvetden a képviselo-testiilet 6 f6 igen szavazattal /egyhangllag/ az alabbi hatarozatot hozta:

42/2025.(IV.03.) szamu hatarozat:

Zalaapéti Kozség Onkormanyzata Képvisel-testiilete —

a kozszolgalati tisztviselokrol szolo 2011. évi CXCIX. torvény 107. § (2) bekezdés a) pontja
alapjan megdllapitja. hogy Fabos Katalin aljegyz6t 2025. marcius 31-én  megsziing
munkaviszonyabol 61 nap ki nem vett szabadsag megvaltasa illeti meg, melynek Osszege
1.822.989.- Ft. jaruléka pedig 236.989.- Ft.

A képviselo-testillet megbizza a polgarmestert és a jegyzOt. hogy a szabadsagmegvaltas
szamfejtése érdekében a sziikséges intézkedéseket tegye meg.

Hataridd: folyamatos
Felelds: Takacsné dr. Kozma Diana jegyz6



7./ Onkormanyzatok rendkiviili tamogatasara palyazat benyujtasa.
Eléado: Fehér Csaba polgarmester

/Eléterjesztés a jegyzOkonyv mellékleteként csatolva./

Eldado részletesen ismertette az eldterjesztést. javasolja a palyazat benyujtasat.
Targgyal kapcsolatos kérdés, hozzaszolas nem hangzott el.

Ezt kovetden a képviseld-testiilet 6 f6 igen szavazattal /egyhangtlag/ az alabbi hatarozatot hozta:

43/2025.(1V.03.) szamu hatarozat:

Zalaapati Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete —

a Zalaapati Kozség Onkormanyzatanal fenndlld nem vart kiadasok miatt. palyazatot kivan
benyujtani a Magyarorszag 2025. évi kozponti koltségvetésérdl szolo 2024. évi XC. torvény 3.
melléklet 2.1.5. Onkormanyzatok rendkiviili timogatasa jogcim tekintetében tdmogatés igénylése
irant.

Megbizza a polgarmestert a palyazat benyujtasaval.

Hatarid6: azonnal

Felelds: Fehér Csaba polgarmester

8./ Egyéb iigyek:

a) Magyar Voroskereszt Zalaapati Szervezete tamogatasi kérelme.

Eléado: Fehér Csaba polgarmester

/Kérelem a jegyzokonyv mellékleteként csatolva./

Eldado részletesen ismertette a kérelmet, javasolja a 30.000.- Ft timogatas biztositasat.

Targgyal kapcsolatos kérdés, hozzaszolas nem hangzott el.

Koller Csabané képvisel6 jelezte, hogy személyes érintettségére hivatkozva a szavazasban nem
kivan részt venni.

Ezt kovetden a képviselo-testiilet 5 O igen szavazattal, | o tartozkodasa mellett az alabbi
hatarozatot hozta:

44/2025.(1V.3.) szamu hatarozat:

Zalaapati Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete —

a Magyar Voroskereszt Zalaapati Szervezete 8741 Zalaapati. Szent Istvan tér 5-6. részére —
kérelmére — 30.000.- Ft vissza nem téritendd tamogatast biztosit a Baba-Mama Klub és Anyak
napja koltségeire, mely Osszeget az Onkormanyzat 2025. évi koltségvetésének 011130
onkormanyzatok és onkormanyzati hivatalok altalanos igazgatasi tevékenysége sora terhére
biztositja.

Felhatalmazza a Polgarmestert a pénzeszkoz atadassal kapcsolatos sziikséges intézkedések
megtételére.

Felelés: Fehér Csaba polgarmester

Hatarid6: azonnal



Miutdan t6bb napirendi pont targyalasara nem keriilt sor, a polgarmester megkdszonte a
megjelenést. az iilés munkajaban valo részvételt, az iilést 16 ora 34 perckor bezarta.

Kmft. /
\ )
(\ T\ @0&— 77 o ‘
Fehér Csaba Takadne 8 Kduma Didna

polgarmester jegyzo




L. aoy WAL

ELOTERJESZTES
Zalaapati Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
2025. aprilis 3. napjan tartandé iilésére

Targy: Szervezeti és Miikodési Szabalyzat feliilvizsgalata

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Kozigazgatasi és Tertletfejlesztési Minisztérium a 2025. évi ellenérzési munkatervében
elrendelte a helyi onkorményzatok szervezeti és miikddési szabdlyzatardl szolé rendeleteinek
feliilvizsgalatat, melyre vonatkozéan a Zala Varmegyei Kormanyhivatal szakmai
segitségnyujtast kiildott nkormanyzatunknak.

A feliilvizsgalat hatarideje: 2025. aprilis 30.

A szakmai segitségnyujtasban foglalt pontoknak valé megfeleléség vizsgalata sordn
megallapithat6, hogy nem sziikséges a szervezeti és miikddési szabalyzat mddositasa.
Mindezek alapjan kérem az eléterjesztés megvitatasat és a hatarozati javaslat elfogadasat.

Hatarozati javaslat

Zalaapati Kozség Onkormanyzata Képviseld-
testiilete-

Zalaapati Kozség Onkormanyzata Képviselo-
testiiletének a szervezeti és mikodési
szabalyzatrdl  szolo  12/2024. (XIL.2.)
onkormanyzati rendeletét feliilvizsgalta és
modositas nélkiil hatalyaban fenntartja.

Hataridd: azonnal
Felelos: jegyzo

F eher C saba

Zalaapati, 2025. marcius 26.




Alairta: dr. Varga Andrea Maria

ZALA VARMEGYElI KORMANYHIVATAL

Iktatoszam: ZA/030/878-2/2025.
Ugyintézé: Balizs Déra

Telefon: 92/507-729

E-mail: torvenyesseg@zala.gov.hu

Valamennyi jegyzé részére
székhelyén

Targy: Szakmai segitségnyuijtas

Tisztelt F6jegyzé Ur!

Tisztelt Cimzetes Féjegyzé Ur!
Tisztelt Jegyz6 Asszony!
Tisztelt Jegyz6 Ur!

A Kozigazgatasi és TerUletfejlesztési Minisztérium Terlleti Kézigazgatasért Felelés Allamtitkara
HATHAT/431-1/2025-KTM. szamon kiadott, a févarosi és varmegyei kormanyhivataloknak a helyi
6nkormanyzatok térvényességi fellgyeletével kapcsolatos 2025. évi ellenérzési munkatervében
elrendelte a helyi 6nkormanyzatok szervezeti és miikodési szabalyzatardl szolé rendeleteinek (a
tovabbiakban: SZMSZ) vizsgalatat a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél szélé 2011. évi CLXXXIX.
torvény (a tovabbiakban: Métv.) rendelkezéseivel 6sszhangban, melyre figyelemmel a Kormanyhivatal
az Motv. 133. § (3) bekezdésében biztositott hataskére alapjan az alabbi szakmai segitségnyujtast
adja.

Az onkormanyzati feladatokat a képviselo-testilet és szervei gyakoroljak, a térvények altal
meghatarozott keretek és a szervek kozotti hataskér, munka- és felelésségmegosztasnak
megfeleléen. Az 6nkormanyzat eredményes mikodése szempontjabol meghatarozd a képvisels-
testulet tagjainak egymas ko6zétti, valamint a képvisel6-testilet és szervei kézétti egylttmiikodés. A
képviselo-testilet a mikodésének részletes szabalyait az SZMSZ-ében hatarozza meg, amelyben a
teleptlési sajatossagok figyelembevételével alakithatia ki a mindennapi testileti, iranyitasi és
ellendrzési munkat. Az Métv. 43. § (3) bekezdése szerint a képviselé-testilet az alakuld, vagy az azt
koveté Ulésén e torveny rendelkezései szerint megalkotja vagy felllvizsgalja a szervezeti és mikodési
szabalyzatarol sz616 rendeletét.

A Kormanyhivatal a térvényességi vizsgalatot a csatolt melléklet szerinti szakmai szempontrendszerre
figyelemmel kivanja lefolytatni.

A Kormanyhivatal fenti célvizsgalat tekintetében fennalld felugyeleti kotelezettségének
eredményessége érdekében kérem, hogy a szakmai segitségnyujtasban foglaltak alapjan
sziveskedjen attekinteni a helyi énkormanyzat SZMSZ-ét és szilkség esetén sziveskedjen annak
felulvizsgalatardl, illetve modositasarol gondoskodni.

Kérem, hogy a rendelet - a hatalyos jogszabalyoknak megfelelé6 — médositasara 2025. aprilis
30. napjaig keriiljon sor.

Zalaegerszeg, az elektronikus alairas idobélyegzéje szerint

Tisztelettel:

Dr. Sifter Rozsa foispan nevében és megbizasabol:
Dr. Varga Andrea
féigazgatd

ZALA VARMEGYEI KORMANYHIVATAL
8900 Zalaegerszeg, Kosztolanyi D. u. 10., Pf.: 227., Telefon: ( 36-92) 507-700
E-mail: hivatal@zala.gov.hu, KRID: 627393122, Honlap: www.kormanyhivatalok.hu



Szakmai szempontrendszer a szervezeti és miikddési szabalyzatok feliilvizsgalatahoz

1.1
1.2,

1.2:1.

1.2:2.

1.2.3:

1.2.4.

1215,

1.2.6.
1.2:7:
1.2:%.1
1.2:7.2
1:27:8

1.27.4

Az 6nkormanyzat rendelkezik-e SZMSZ-szel;

A kotelezé tartalmi elemeinek vizsgalata kérében az SZMSZ-ben a képviselS-testiilet
rendelkezett-e az alabbi témakorok tekintetében:

az oOnkormanyzat hivatalos megnevezése és székhelye (pontos cimmel), miikodési
terlletének megnevezése [Motv. 53. § (1) bekezdés a) pont];

az  Onkormanyzat  hivatalanak = megnevezése és  székhelyének feltiintetése
[Métv. 84. § (2) bekezdés];

a kepviseld-testllet atruhazott hataskoreinek felsorolasa [Moétv. 53. § (1) bekezdés b) pont];
ennek keretében az dnkormanyzat élt-e az alabbi szabalyozasi lehetéségekkel

a képviselé-testulet az SZMSZ-ben megjeldlte azt a szervet is, amelyre térténik az atruhazas;
meghatarozasra keriltek az SZMSZ-ben az atruhazas elvei (pl.: kollektiv déntést igénylé
Ugyekben a bizottsag donthet, operativ kérdésekben pedig a polgarmester), az atruhazas
rendje, eljarasi kérdései, a visszavondsra vonatkozo szabalyok, a hataskér gyakorlasanak
ellendrzése, a hataskor gyakorlasahoz adhaté utasitasok kiadasanak rendje;

a képvisel6-testilet  Uléseinek dsszehivasa, vezetése, tanacskozasi rendje
[Motv. 44. §, 53. § (1) bekezdés c)-d), i) pont]; ennek keretében az 6nkormanyzat élt-e az
alabbi szabalyozasi lehetéségekkel

az Ulesek 6sszehivasa kapcsan pl. Ulések szama, gyakorisaga, idépontja, helye, a nem
irasbeli Osszehivasi forma szabalyozasa, kulon szabalyok a rendes, rendkivili, alakuld,
Unnepi Ulésekre, az Motv.-ben rogzitetteken tal tovabbi koételezé képviseld-testileti tlés
Osszehivasi esetek meghatarozasa stb.;

az Ulések vezetése kapcsan pl. a levezeté elnok feladatainak, jogositvanyainak
meghatarozasa,

a tanacskozas rendje kapcsan pl. az egyes napirendek targyalasara fordithaté idékeret, a
hozzaszolasok maximalis id6tartama, az ismételt hozzaszolas korlatozasa, az ismételt
inditvanyozas lehetéségének meghatarozasa a képviseld-testilet erdemi
mUkodésének/tevékenységének eldsegitése érdekében [Métv. 53. § (2) bekezdés];
onkormanyzati kepviselékre vonatkozé magatartasi szabalyok az tlés rendjének fenntartasa
és annak érdekében hozhat6 intézkedések [Motv. 53. § (1) bekezdés d) pont]; ennek
keretében az énkormanyzat élt-e az alabbi szabalyozasi lehetéséggel

pl. a polgarmester figyelmezteti/rendreutasitja azt a hozzaszolét, aki a tanacskozashoz nem
il6, masokat sérté megfogalmazast, vagy a képviselé-testilethez méltatlan magatartast
tanusit;

nyilvanossag biztositasa [Métv. 53. § (1) bekezdés e) pont];

a dontéshozatali eljaras, és a szavazas maédja [Motv. 53. § (1) bekezdés f) pont];

a nyilt szavazas modjanak meghatarozasa [Motv. 48. § (2) bekezdés];

a név szerinti szavazas modjanak meghatarozasa [Motv. 48. § (3) bekezdés];

az Motv. 46. § (2) bekezdésében foglalt tigyekben milyen médon térténik a titkos szavazas
megtartasa [Motv. 48. § (4) bekezdés];

a képviseld6 személyes érintettségére vonatkozd bejelentési kételezettség elmulasztasara
vonatkozé jogkdvetkezmények meghatarozasa [Motv. 49. § (2) bekezdés];

tovabba a dontéshozatali eljaras, és a szavazas maodja keretében az 6nkormanyzat élt-e az alabbi a
szabalyozasi lehetéségekkel

az elbterjesztéssel kapcsolatos szabalyozas (irasbeli/szobeli, felépitése, alapvetd
kovetelmények);

az Motv. dontéshozatalra vonatkozd (48-50. §) kdgens rendelkezéseitél nem eltéré részletes,
kiegészitd szabalyozas (pl. az Motv.-ben meghatarozottakon tul milyen egyéb ugyek
eldontése igényel mindsitett tobbséget);

a tartozkodas kérdésének szabalyozasa (1625/B/1991. AB hatarozat);

8]



- anév szerinti szavazas elrendelésének - a torvényben foglalt eseten tuli — egyéb esetkéreirél

valé rendelkezés;

1.2.8. a rendeletek megalkotasaval és a hatarozathozatallal kapcsolatos eljarasi szabalyok, [Métv.
53. § (1) bekezdés g) pont,]

1.2.8.1.az onkormanyzati képvisel6 altal a képviselé-testulet Ulésén rendelet megalkotasa vagy
hatarozat meghozatala kezdeményezésének maodja [Moétv. 32. § (2) bekezdés a) pont];

1.2.8.2. az 6nkormanyzati rendelet kihirdetése helyben szokasos maodjanak meghatarozasa [Métv. 51.
§ (2) bekezdés];

tovabba a rendeletek megalkotasaval és a hatarozathozatallal kapcsolatos eljarasi szabalyokkal
Osszefliggésben az 6nkormanyzat élt-e az alabbi szabalyozasi lehetéségekkel

- pl. a dontések elézetes és utdlagos hatasvizsgalatanak szabalyai, valamint a hatalyosulas
vizsgalatara vonatkozo szabalyozas (nyilvantartas modja, felulvizsgalat, deregulacio) [Jat. 21.
§ (2) bekezdés];

1.29. a képviselé-testilet Ulésének jegyzokonyverdl alkotott szabalyok [Métv. 53. §
(1) bekezdés h) pont];

1.2.10. a kdzmeghallgatas szabalyai [Motv. 53. § (1) bekezdés i) pont];

1.211. a kepviselo-testilet szerveinek megnevezése, jogéllasa, feladatai [Motv. 41. §
(2) bekezdeés, 53. § (1) bekezdés j) pont]; kulonos figyelemmel a polgarmester jogallasanak
meghatarozasara [Métv. 64. § (2) bekezdés];

1.2.12. az alpolgarmesterek szama, jogallasa;

1.2.13. ajegyzének a jogszabalysérté dontések, mikodeés jelzésére iranyulo kételezettsége [Métv. 53.
§ (1) bekezdés k) pont];

1.2.14. a képvisel6-testiletek bizottsagai tekintetében [Métv. 53. § (1) bekezdés |) pont]

1.2.14.1. rendelkezés a képvisel-testilet bizottsagairdl, a bizottsdgok tagjai szamanak
meghatarozasa (képviseld és nem képvisel6 tagok szama) /a bizottsagok feladat- és
hataskére/mikadeésik alapvetd szabalyai (figyelemmel arra, hogy az Métv. és mas térvények
is eléirhatjak bizottsag kotelezd alakitasat) [Moétv. 57. § (1)-(2) bekezdés];

1.2.14.2. kétezernél tobb lakosu telepllés esetén pénzigyi bizottsag létrehozasa [Métv. 57. § (2)
bekezdés];

1.2.14.3. azon elbterjesztések meghatarozasa, amelyeket bizottsag nyujt be, tovabba amely
elbterjesztések a bizottsag allasfoglalasaval nyujthatok be a képviselé-testilet részére [Motv.
59. § (2) bekezdés];

tovabba a bizottsagokkal kapcsolatos szabalyokkal Osszefuggésben az 6nkormanyzat
élt-e az alabbi a szabalyozasi lehetéségekkel

- pl. a keépviselé-testilet hozott-e létre albizottsagot, amennyiben igen, mikédési rendjére
alkotott-e részletszabalyokat;

- pl. a képviselé-testllet hozott-e Iétre egyes énkormanyzati feladatok ellatasara ideiglenes
bizottsagot, amennyiben igen, miikodési rendjére alkotott-e részletszabalyokat;

1.2.15. az Osszeférhetetlenséggel kapcsolatos feladatokat ellatd bizottsag meghatarozasa [Métv. 37.
§ (1)-(2) bekezdés];

1.2.16. a vagyonnyilatkozat-vizsgalé bizottsag kijeldlése, [Métv. 39. § (3) bekezdés,
57. § (2) bekezdés];

1.2.17. avarmegyei kozgy(lés Uj elnokének megvalasztasa idépontjanak meghatarozasa [Métv. 43. §
(2) bekezdés];

1.2.18. a polgarmesteri és az alpolgarmesteri tisztség egyideji betéltetiensége, illetéleg tartds
akadalyoztatasuk esetére a képvisel6-testuleti Glés 6sszehivasanak, és vezetésének a maodja
[Métv. 45. §];

1.2.19. a képviselb-testulet és bizottsaga Ulésein tevékenységi kérilkben tanacskozasi joggal
rendelkezé oOnszervezddd kozosségek képviseldinek meghatarozasa, tovabba azoknak a
forumoknak a rendje (k6zség-, varospolitikai forum, varosrész tanacskozas, falugyllés stb.),
amelyek a lakossag, az egyesuletek kozvetlen tajékoztatasat, a fontosabb dontések
elokeszitésebe vald bevonasat szolgaljak [Motv. 53. § (3) bekezdés];

195)



1.2.20.

1.2.2.

1.2.22.

1.3.

1.341.

1:3:1.1:

1.8.172¢

1.3:1:3;

1.3.1.4.
1.3.2.

1.3.3.

1.3.4.
1.3.4.1.

1.3.4.2.

1.3.5.

1:3:8;
1.8:Z.

1.3:8.

1.3:9.

1.310.

13711,
1312,

1.3/13.
1.3.14.
1.3:15.

azon ugyek meghatarozasa, amelyben a polgarmester hozhat déntést, ha a képviselé-testilet
- hatarozatképtelenség vagy hatarozathozatal hianya miatt - két egymast kévetd alkalommal
ugyanazon tgyben nem hozott déntést [Métv. 68. § (2) bekezdés];

azon ket ulés kozotti idészakban felmertild, halaszthatatlan, a képviselé-testilet hataskorébe
tartozo 6nkormanyzati tigy(ek) meghatarozasa, amelyben a polgarmester dénthet [Métv. 68. §
(3) bekezdés];

a jegyzéi és az aljegyzdi tisztség egyidejl betoltetlensége, illetve tartds akadalyoztatasuk
esetén - legfeliebb hat honap idétartamra - a jegyz6i feladatok ellatasa modjanak
meghatarozasa [Métv. 82. § (3) bekezdés];

A fakultativ tartalmi elemek vizsgalata korében az SZMSZ-ben a képviselS-testiilet
rendelkezett-e az alabbi témakorok tekintetében:

az altalanos rendelkezések keretein belul:

az onkormanyzat jelképei, a helyi Unnepnapok, az 6nkormanyzat altal alapitott kitintetések,
elismer6 cimek meghatarozasa, az onkormanyzati intézmények kilén rendelet helyett az
SZMSZ-ben torténd felsorolasa, a jelképek hasznalata rendjének részletszabalyai:
amennyiben az énkormanyzat rendelkezik vele, a hivatalos honlap, énkormanyzati helyi Ujsag
megnevezeése;

testvértelepllési, partnerségi kapcsolatok feltiintetése;

az onkent vallalt feladatok felsorolasa [Motv. 10. § (2) bekezdés];

az Mobtv.-ben meghatarozott kotelezettségeit megszegd 6nkormanyzati  képviseld
tiszteletdijanak és természetbeni juttatdsanak csékkentése, megvonasa, az ismételt
kotelezettségszeges esetén kilatasba helyezett jogkévetkezmények szabalyozasa [Métv. 33.
§I;

tanacsnokok valasztasa, és azon feladatk6rok, amelyekben az énkormanyzatok tanacsnokok
megvalasztasaval éltek [Motv. 34. § bekezdés];

a hatarozatképesség tekintetében

meghatarozasra kerilt-e a hatarozathozatalhoz szilkséges létszam (az egyszerli és a
mindsitett tobbséghez szikséges létszam);

tortént-e rendelkezés arrol, hogy a hatarozatképtelenség miatt elmaradt képviselé-testileti
ulés potlasarol milyen hataridén beltl kell gondoskodni, illetve, hogy az elézetesen kit(izott
napirend megvaltoztathato-e;

zart Ulés tartasa esetén milyen modon keril biztositasra a kézérdek( adat és kozérdekbdl
nyilvanos adat a valasztoépolgarok altali - pontos és gyors -
megismeréseének lehetdsége;

a képvisel6 kérdezési, interpellacios jogaval kapcsolatos részletes (pl. eljarasi) rendelkezések;
valamely telepllésrész sajatos érdekeinek képviseletére telepllésrészi &nkormanyzat
(részénkormanyzat) létrehozatala teleptilési képviselékbdl és mas, az adott telepiilésrészen
€l6 valasztopolgarokbdl (a telepulésrészi 6nkormanyzat miikédése, a részénkormanyzat altal
ellatott feladat- és hataskorok) [Motv. 62. § (1) bekezdés];

tarsadalmi megbizatasu polgarmester esetén hivatali munkarendjének meghatarozasa (pl.
hetente hany napot, o6rat tartézkodik a képvisel6-testiilet hivatalaban és mikor) tovabba
tortent-e rendelkezes arrol, hogy a polgarmester mikor tart fogaddnapot, amelyen az
allampolgarok koézvetlentl fordulhatnak hozza kérdéseikkel;

azon eértékhatarnak a meghatarozasa, amelynek mértékéig a polgarmester doént a
forrasfelhasznalasrél [Motv. 68. § (4) bek.];

a partok frakcio-alakitasa (képvisel6csoportok) feltételeinek meghatarozasa, azok
tevékenysége, mikodeése - figyelemmel arra, hogy a frakcié nem szerve a testiletnek;

a képvisel6-testlet lésén megjelent hallgatdésagra vonatkozoé szabalyozas;

az  Osszeférhetetlenségi  eljarasra  vonatkozd  részletszabalyok, beleértve  az
dsszeférhetetlenséget megszintetd lemondod nyilatkozatra vonatkozd rendelkezéseket:

a varmegyei kozgy(lés elndkének megvalasztasahoz kapcsolddo rendelkezések;

a jegyzére vonatkozé rendelkezések;

az aljegyzdvel kapcsolatos rendelkezések;



1.3.16.
1.3

1.4.
1.4.1.
14.2.

1.4.3.
1.4.4.

1.4.5.
1.4.6.
14.7.

1.4.8.
1.4.9.

1.4.10.

1.4.11.

1.4.12.

1.4.13.

i

az onkormanyzatok tarsulasanak mukodésére vonatkozo szabalyok;
gazdasagi program, fejlesztési terv tekintetében a véleményezésbe bevont bizottsagok,
szervezetek kore. [Moétv. 116. §];

A vizsgalt SZMSZ tartalmazza-e az alabbi jogszabalysérts rendelkezések valamelyikét:
székhelyen kivili Ulésezésrol torténd rendelkezés (figyelmen kivil hagyva a Kéf.5036/2012/6.
hatarozatot);

az dnkormanyzati képviseld jogait korlatozd rendelkezések (pl.: modosito inditvany benyujtasa
annak tartalma szerint) [K6f.5026/2012/9.];

a kulsés” bizottsagi tagokra a képviselSktdl eltérd (szlkitd, vagy bévité tartalmu) szabalyozas;
a ,szeksertés” rendbirsagon tuli szankcionalasa [33/1998.(VI1.25.) AB. hatarozat, 43/1992. (VII.
16.) AB hatarozat, 49/1992. (IX. 26.) AB hatarozat];

a képviselével szemben alkalmazott olyan szankcio, amely megakadalyozza vagy megtiltja a
testulet munkajaban torténd részvételét (kuléndsen a dontéshozatalban vald kézremiikodést);
a képviselé-testuleti Ulés nyilvanossaga biztositasa elvének megsértésével alkotott
rendelkezések (K6f.5036/2012/6.) [Motv. 46. § (1) bekezdés];

az Moétv. déntéshozatalra vonatkozé kégens rendelkezéseitdl eltéré szabalyok [Métv. 48-50.
§I

szavazategyenl6ségrol torténé rendelkezés;

a képviselé-testulet jegyzékonyvének megismeréséhez fliz6d6 jogositvanyok korlatozasa (pl.
a jegyzékonyvet csak egyes személyek és csak korlatozott ideig tekinthetik meg, vagy az
Uleseken elhangzott személyes megnyilvanulasok koézzétételéhez valamely személy
hozzajarulasa kell);

az Motv. 62. § (2) bekezdésével ellentétesen o6nkormanyzati hatésagi hataskér
részénkormanyzatra torténd atruhazasa;

az Motv. 41. § (4) bekezdésével és a 142/A. § (2) bekezdésével ellentétesen az dnkormanyzat
képviseld-testilete atruhazta-e az atruhazott hataskérben hozott dontések elleni fellebbezés
elbiralasara vonatkozo hataskorét;

a képvisel6-testilet az alpolgarmester szamara - annak tevékenysége keretében - allapitott-e
meg feladatokat, illetéleg atruhazott-e ra 6nkormanyzati hataskoroket.

a képviselé-testulet a frakcié szamara éllapitott-e meg feladatot, 5nkormanyzati hataskért.

A dokumentum elektronikusan hitelesitett
Datum: 2025.03.07 09:24:57

Zala Varmegyel Kommanyhivatal
Kiadmanyozia. TFIK TFIK
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Zalaapati Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
2025. aprilis 3. napjan tartandé iilésére

Targy: Hivatasetikai alapelvek ¢és etikai eljarasok szabalyairol szolo szabalyzat elfogadasa

Tisztelt Képviselo-testiilet!
A szabalyzat elkészitésének célja, hogy rogzitse és meghatarozza az Snkormanyzati hivatali elvarasokat
akozszolgalati tisztvisel6krol szol6 201 1. évi CXCIX. térvény (tovabbiakban: Kttv.) 83. § (1) bekezdése

szerinti koztisztvisel0kre vonatkozod hivatasetikai alapelvek tekintetében.

A Kttv. 231. § (1) bekezdésének elbirasa szerint a hivatasetikai alapelvek részletes tartalmat, valamint
az etikai eljaras szabalyait az 6Gnkormanyzatok képviselo-testiiletei hagyjak jova. allapitjak meg.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az el6terjesztést sziveskedjen megtargyalni és az alabbi
hatarozati javaslatot elfogadni.

Zalaapiti Kézség Onkormanyzata Képviselé-testiilete
«eere/2025. (......) szamu hatdrozati javaslat:

Zalaapéti Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete —

a Hivatasetikai Alapelvek és Etikai Eljarasok Szabalyairdl szold szabalyzatot 2025. marcius 24-ei
hatallyal elfogadja.

Megbizza a polgarmestert a szabalyzat alairasaval.
Hatarid6: azonnal

Felelds: Fehér Csaba polgarmester
Takécsné dr. Kozma Diana jegyz6

Zalaapati. 2025. marcius 26.

| XU QL

¢ |\ Fehér Csaba

5 polgarmester
g o
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HIVATASETIKAI ALAPELVEK Zalaapati K6z6s Onkormanyzati Hivatal

E
ALTALANOS RESZ

1. Szabalyzat hatalya ala tartozé szervezet
A szabalyzat hatalya kiterjed az alabbi integralt gazdalkodasban resztvevo koltségvetési
szervekre, intézményekre (tovabbiakban: Intézmeény)
I A kozos onkormanyzati hivatalt létrehozo és fenntartd onkormanyzatokra.

- Bokahaza Kozség Onkorminyzata
- Dibskal Kézség Onkorményzata
- Egeraracsa Kozség Onkorményzata
- Esztergialyhorvati Kozség (")nkormzinyzata
~  Gétye Kozség (")nkorményzata
Zalaapati Kozség Onkorminyzata
- Zalaszentmarton Kozség (")nkorm:inyzata

2. Az onkormanyzatok altal alapitott, és fenntartott, onalloan mikodd koltsegvetési
szervekre:

~ Zalaapati Kézés Onkormanyzati Hivatal

2. Szabalyzat jogszabalyi forrasai
- Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szolo 2011 évi CLXXXIX torveny (Monn.)
— Az allamhaztartasrol szolo 2011 évi CXCV. torvény (Adht.)
— Az allamhaztartasi torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. Korm. rendelet (4vr-)
— A kozszolgalati tisztviselokrol szolo 2011, évi CXCIX torveny (Kin:.)

3. Szabalyzat célja

Az Motv.84 §.(1) bekezdese értelmében az onkormanyzatok kepviselo-testuletei az
onkormanyzatok mitkodésével, valamint a polgarmester és a jegyzé feladat- és hataskorébe
tartozo ugyek dontésre valo elokészitésével és végrehajtasaval kapesolatos feladatok
ellatasara 2025 januar | napjatol kézos onkormanyzati hivatalt hoztak létre A hivatal
kozremikodik az 6nkormanyzatok egymas kozotti, valamint az allami szervekkel tortené
egyuttmitkodesenek osszehangolasaban

Az Moty 81.§ (1) bekezdése szerint a jegyz6, mint a koltsegvetesi szerv vezetdje iranyitja
az onkormanyzati hivatalt Tobbek kozott gondoskodik az onkormanyzat miikodésével
kapcsolatos feladatok ellatasarol, és gvakorolja a munkaltatoi jogokat a hivatal
koztisztvisel6i és munkavallaloi tekintetében.

Hatalyos: 2025.marcius 24. 3 /18




HIVATASETIKAI ALAPELVEK Zalaapati K6z6s Onkormanyzati Hivatal

A szabalyzat celja, hogy rogzitse és meghatarozza az onkormanyzati hivatali elvarasokat a
Kttv 83§ (1) bekezdese szerinti koztisztviselére vonatkozo hivatasetikai alapelvek
tekinteteben. Ezek kilonosen a hiiség és elkotelezettség, a nemzeti érdekek elényben
reszesitése, az igazsagos s méltanyos jogszolgaltatds, a méltosag és tisztesség, az
elbitéletektdl valo mentesség, a partatlansag, a felelosségtudat es szakszeriiség, az
egyuttmikodes, az intézkedések megtételére iranyuld aranyossag és a védelem.

A Kttv.83.§ (2) bekezdése szerint pedig szabalyozza a vezetdkkel szemben tamasztott
tovabbi etikai alapelveket is. Ezek kulonosen a példamutatas, a szakmai szempontok
erveényesitése €s a szamonkérési kotelezettség,

A meghatarozott hivatasetikai elvek megsértése esetén a Kttv.83 § (3) bekezdése alapjan
rogziti a lefolytatando etikai eljaras rendjét .

A Kttv 231 §. (1) bekezdésének eldirasa szerint a hivatasetikai alapelvek részletes tartalmat,
valamint az etikai eljaras szabalyait az onkormanyzatok képviseld-testiiletei hagyjak jova,
allapitjak meg.

4. Szabalyzat hatilya
A szabalyzat hatalya kiterjed:

- Az onkormanyzatok aital létrehozott Kozos Onkormanyzati Hivatalban
foglaikoztatott  koztisztviseldkre, kozszolgalati tigykezelokre (tovabbiakban
koztisztviselokre)

L.
HIVATASETIKAI ALAPELVEK

1. Alapelvek célja
Az alapelvek célja, hogy valamennyi koztisztviselé szamara

— Egybegylijtse, es rendelkezésre bocsassa azokat az altalanos és alaptorvenybol
eredd, illetve a képviselo-testilet altal fontosnak tartott elveket, alapértékeket és
normakat, alkalmazasmodokat és eljarasi szabalyokat, amelyek a tarsadalom
kozmegbecstilését élvezé demokratikus kozigazgatas kialakitasat és fenntartasat
segitik eld.

- Kifejezze azokat az erényeket és belso értékeket, amelyek egyrészt eldomozditjak
egy kovetendd koztisztviseléi magatartasmodell megrajzolasat, masrészt
tamogatjak a koztisztviseldi kar arculatformalasat

— Kifejezze a kozérdek, az onkormanyzatok és a hivatal, valamint a munkatarsak
iranti elkotelezettséget
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Kulonosen azoknak a magatartasi- és viselkedési formaknak a meghatarozasa a cel,
amelyek:

- Segitségevel helyes dontések, allasfoglalasok alakithatok ki, es ezzel hozzajarulnak

a hivatal eredményes miikodésének biztositasahoz, ezen keresztul pedig a hivatal,

illetve a koztisztviselok tekintélyének megdrzéséhez. illetve folyamatos emelésehez

- Megfeleldo tampontokat adnak a koztisztviseldknek az etikailag kifogasolhato
magatartasi, viselkedesi formak megitéléséhez, illetdleg a szankcionalando
magatartas felismeréséhez es mindsitéséhez.

- Tampontot jelentenek a kozszolgalati feladatok ellatasahoz.

- Tartalmazzak azokat az eldirasokat, melyek mértékiil szolgalnak a koztisztviselok
szamara a munkahelyi kapcsolatrendszeruk mikodtetéséhez.

- Rogzitik azokat az elvarasokat. melyeket a koztisztviseldknek a maganeletben is
kovetniuk kell.
Az alapelvek
- Iranymutato funkciot toltenek be.

- Megfogalmazzak az iranyelveket és azok alkalmazasanak modjat, ezaltal fegyelmez
és motival

~ A magatartasi hatarok kijelolesevel, a normak megfogalmazasaval ellenérzd
szerepet toltenek be.

2. Altalinos etikai alapelvek

Az altalanos etikai alapelvek valamennyi koztisztviselére vonatkoznak fuggetlenul attol,
hogy vezetd vagy nem vezetd beosztasban dolgozik-e.

2.1 Hiiség és elkotelezettség elve
A koztisztvisel$ hiien szolgalja Magyarorszag érdekeit és celjait.

A koztisztviseld munkajat az Alaptorvényben szabalyozott demokratikus intézmeényrendszer
keretei kozott koteles végezni

A koztisztviselének kinevezésekor szoban, majd irasban megerdsitett eskut kell tennie,
melyben Magyarorszaghoz és annak Alaptorvényéhez valo hiiségre eskuszik Koteles az
eskuben vallaltakat lelkiismeretesen megtartani, tovabba a jogszabalyokban rogzitetteken tul
a hivatasetikai kovetelményekben eldirt kotelezettségei teljesiteni

Az Onkormanyzati Hivatal Szervezeti és Miikodesi Szabalyzataban, valamint a mindenkor
hatalyban levé hivatali ugyrendben szabalyozott viszonyokra koteles ugy tekinteni, mint
amelyek az intézmeényrendszer részet képezik és a helyi kozerdek iranti elkotelezettseége az
ezeknek valo megfelelés altal nyilvanulhat meg

A koztisztviselo koteles a Kozos Onkormanyzati Hivatal tevekenységevel erintett
telepulesek erdekeit szem elott tartva tevékenykedni
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2.2 Nemzeti érdek elonyben részesitésének elve

A koztisztviselonek a tevekenységét ugy kell végeznie, hogy abban a nemzeti érdek és kozjo
keruljon el6térbe.

A koztisztviseld kotelezettségeit - a hazaszeretet és a haza iranti lojalitas ervenyre
juttatasaval — a legnagyobb odaadassal teljesitse, a nemzeti erdekek elonybe részesitése
erdekében felelosséggel cselekedjen

A koztisztviselé kozszolgalati feladatainak ellatasan  kivili politikai vagy egyéb
tevekenysége semmilyen modon sem veszélyeztetheti a kozigazgatasi funkciok és feladatok
ellatasanak partpolitika-semlegességébe vetett kozbizalmat,

A Kttv 85.§ (4) bekezdés b) pontja alapjan partban tisztséget nem viselhet, part nevében
vagy erdekében - az orszaggylilési, az eurOpai parlamenti, illetve a helyi onkormanyzati
valasztasokon jeloltkent valo részvételt kivéve - kozszereplést nem vallalhat

Dontéseiben legyen partatlan, a valosagnak megfelel¢ adatokat figyelembe véve jarjon le,
képviselje a kozérdeket.

2.3 Igazsagos és méltanyos jogszolgaltatas elve

A koztisztviseld koteles a jogszabalyok maradéktalan betartasara A jogszabalyokat ugy
alkalmazza, hogy azok megfeleljenek az altalanos jogelveknek, az alkalmazott jogszabalyok
rendeltetésenek, valamint a méltanyossag kovetelményének.

A koztisztviseld nem lehet részrehajlo, kozhivatali tevékenyseget €s eljarasat mindenkor
elfogulatlanul és partatlanul kell végeznie, nem alkalmazhat megkilonbozteteést sem egyes
szemelyekkel, sem a tarsadalom barmely csoportjaval szemben

A koztisztviseld munkaja soran a johiszemiiség és a tisztesseg elvének megfeleloen kell
eljarni, az érintettek reszére meg kell adni minden olyan segitseget, tajékoztatast, amely
hozzasegiti, hogy az eljaras soran méltanyos jogszolgaltatasban részesuljon, ennek
keretében a szamara jogszerii kedvezd dontés sziilethessen.

Az igazsagos és meéltanyos jogszolgaltatasnak ervényesulnie kell a dontések végrehajtasa
soran is.

Tilos a rendeltetésellenes joggyakorlas, azaz masok jogos érdekének csorbitasara,
erdekervenyesitési  lehetoségeinek  korlatozasara. zaklatasara,  véleménynyilvanitas
szabadsaganak korlatozasara iranyul vagy vezet

2.4 Méltosag és tisztesség elve

A koztisztvisel6 magatartasaval és megjelenésével erdsitse a K6zos Onkormanyzati Hivatal
iranti kozbizalmat ‘
A koztisztviselének olyan magatartast kell tanusitania, mellyel nem veszélyezteti a
munkaltato jo hirét, az 6nkormanyzati hivatalnal betoltott beosztasa meltosagat.

A koztisztviselének a munkaja soran ugyelnie kell a sajat és az ugyfelek méltosaganak
megorzesére A koztisztviselo koteles kollégaival olyan munkakapcsolatot fenntartani,
melyben biztositott mindkét fél méltdsaga
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A koztisztviselonek hivatali- és maganéletében olyan magatartast kell tanusitania, amellyel
kiérdemli az allampolgarok tiszteletét, megbecsulését onmaga es az altala kepwviselt
kozszolgalat irant, valamint munkatarsai és hivatali felettesei bizalmat.

Magatartasat  elozékenység, udvariassag és szolgalatkészségnek kell jellemeznie A
hataskoreben elkovetett hibajaért koteles elnézést kérni, a hibat orvosolni, és aktivan részt
venni az eldidezett sérelem kovetkezményeinek orvoslasaban

A koztisztviselonek becsuletesnek. fegyelmezettnek és kotelességtudonak kell lennie, vissza
kell utasitania minden olyan tartalmu nyilt vagy burkolt kérést, amely az eloirasoktol valo
eltéresre iranyul. E kell utasitania a korrupciot. annak valamennyi formaja ellen fel kell
lepnie. Hivatali tevekenységeével osszefliggésben nem fogadhat el juttatast, ajandekot vagy
jogosulatlan eldnyt az ugyfelektdl sem kozvetve, sem kozvetleniil

A koztisztviseld kulturalt megjelenésével biztositja a hivatal és az egeész kozszolgalat
elismertseget, es ezzel is kifejezi az allampolgarok és munkatarsak iranti tiszteletét A
hivatalban és a hivatalon kiviil egyarant koteles keriilni a szelsdséges, kihivo, alkalomhoz
nem ill6 viseletet.

A koztisztviselonek tartozkodni kell — munkaidején kivil is — minden olyan cselekmeénytol,
amely veszélyeztetné a kozszolgalatba vetett hitet. A koztisztviseld elvart meltosagaval es
tisztessegevel nem Osszeegyeztethetd, ha a koztisztviseld:

- szandekos vagy sulyos kovetkezménnyel jaré gondatlan blincselekmeényt kovet el,
— ha tulajdon elleni szabalysértést kovet el,

- ha koztudomasu, hogy anyagi fuggéséget okozo szenvedelybetegségben szenved
(pl : szerencsejatékok),

- ha botranyos életvezetése vagy italozd életmodja miatt szemelyes tekintélyet
kornyezetében elvesztette,

- hakabitoszert vagy mas tudatmodosito szert fogyaszt

2.5 Eloitéletekt6l valo menteség elve

A koztisztvisel6 koteles elditéleteket félretéve, attol mentesen eljarni Tartozkodnia kell
minden olyan magatartastol, amely a nemzetiségen, a nemen, a fajon, etnikai vagy
tarsadalmi hovatartozason, fogyatékossagon, nyelven, vallason vagy hiten, politikai vagy
egyeb meggybzddesen, nemzeti kisebbségi hovatartozason, tulajdonon, vagyoni helyzeten,
szuletesen, koron vagy szexualis beallitottsagon alapulé indokolatlan diszkriminacio
latszatat kelti Biztositani kell az egyenld banasmod kovetelmeényet.

Az eloiteletektSl valo mentességnek érvényesilnie kell az ugyfelekkel, munkatarsakkal
osszefuggesben is, a hivatali eljaras minden szakaszaban. A koztisztviseld magatartasat nem
iranyithatja elSitélet. onkényes intézkedést nem végezhet.

A koztisztviselének minden esetben ugyfélbarat modon kell az ugyeket inteznie
A koztisztviseld csak jogszerii eljarasi cselekményt, tajékoztatast adhat. onkényes
intézkedest nem vegezhet, magatartasat nem iranyithatja eloitelet
A koztisztviseldo  elditeletektdl  valo  mentességének ki kell tinnie az eljaras
dokumentumainak (hataridé, tajékoztatasok., uigyintézeési idé stb ) adataibol
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2.6 Partatlansag elve

A koztisztviselo nem lehet részrehajlo. Hivatali tevekenyseége, feladatellatasa mindenkor
igazsagos, elfogulatlan és paratlan kell. hogy legyen. A koztisztvisel6 koteles tartozkodni
valamennyi onkényes intézkedéstél Munkajat, magatartasat nem iranyithatja személyes.
csaladi, politikai vagy anyagi érdek.

2.7 Felelosségtudat és szakszeriiség elve

A koztisztviselonek a feladatait a jogszabalyoknak és a szakmai eldirasoknak megfelelGen,
legjobb szakmai tudasa szerint kell ellatnia, folyamatosan tovabbfejlesztve szakmai tudasat.
A koztisztviseld koteles feladatat, kotelezettségét hataridben elvégezni. Hibas dontései

kovetkezményeit lehetdség szerint orvosolja, felelosséget masra alaptalanul nem harithatja
at

A munkajahoz igénybe vett pénzugyi és anyagi eszkozoket rendeltetésiiknek megfeleloen
kell hasznalnia, kezelnie.

A koztisztviselé a kozigazgatasi ugyek intézése soran onként vallalt kotelezettseéggel is
tamogatja a kozigazgatasi szervezet szamara kitlizott célok és dontések megvalositasat.

A koztisztviseld koteles felettese utasitasat végrehajtani. Koteles azonban felettese
utasitasanak vegrehajtasat megtagadni, ha annak teljesitésével:

— buncselekményt, illetve szabalysértést valositana meg,

— mas személy eletét, testi épséget vagy egészségét kozvetlenil és sulyosan
veszélyeztetné,

— azéletet, egeszseget vagy testi épségét kozvetlenl és sulyosan veszélyeztetné, vagy
jogszabalyba titkozne.
Koteles az utasitast ado figyelmet felhivni, és egyben kérheti az utasitas irasba foglalasat, ha
az, vagy annak vegrehajtasa jogszabalyba iitkozne, vagy teljesitése kart idézhet eld, es a
koztisztviselé a kovetkezményekkel szamolhat, vagy az utasitas az érintettek j Jogos érdekeit
sérti

Elvaras a koztisztvisel6tol, hogy az ugyfelek, munkatarsai, hivatali felettesei, a Képvisel-
testulet tagjai, es a Képviselo-testulet bizottsagainak tagjai szamara minden esetben

naprakész tajekoztatast tudjon adni a felmerulé és kozigazgatast erinté kérdesekkel
kapcsolatosan

A szakszeruseg erdekében a koztisztviseld koteles
- naprakeész ismeretekkel rendelkezni a hataskorebe tartozo iigyekben,
- reészt venni a szamara meghatarozott kotelezd képzéseken,
— tajékozodni a teriletén varhato valtozasokrol

A koztisztviseld kotelezettségeit a legjobb tudasa szerint teljesiti, nem cselekszik a
nyilvanossagot, az allampolgarokat és munkatarsait félrevezetd. megtévesztd  €s
szakszerttlen modon.
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2.8 Egyiittmiikodés elve

A koztisztviseld koteles hivatali feladatainak ellatasa soran kovetkezetesen eljarni. munkaja
esszerti es kiszamithato legyen. A hivatasa gyakorlasa soran a vele kapcsolatban allok
tekinteteben egyuttmitkodésre, segitségnyujtasra, a kolcsonos tiszteleten alapulo udvarias,
szolgalatkész és elozekeny kapcsolattartasra kell torekednie.

A jogszabalyokon alapulo tajékoztatast és felvilagositast nem tagadhatja meg a hataskorébe
tartozo ugyekben A tajekoztatds soran biztositani kell a tényleges jogszabalyi forras
ismertetésct, valamint igény szerint a kozeérthetd informacio atadast is. A tajekoztatas soran
az ugyfel szamara fel kell ajanlani az elektronikus tajékoztatas és tajékozodas lehetéséget

A koztisztviseld a jogok gyakorlasa és a kotelezettségek teljesitése soran kolcsonosen
egyuttmukodik az ugyfelekkel, a munkatarsaival, mas eljaro szervekkel.

A hivatalon beliili egyuttmiikodés soran a koztisztviselo koteles betartani az egyes ugyek
tigymenetmodelljében meghatarozottakat, a hivatalon beluli hataskori szabalyokat., a
munkakori feladat ellatasi rendet

Munkatarsaival kulturaltan, kolcsonos megbecsiiles szellemében érintkezik  Onzetlen
tamogatast nyujt, a problémak megoldasat elosegitd légkor kialakitasara torekszik,
tevékenységét a humanus magatartas jellemzi.

2.9 Intézkedések megtételére iranyuld arinyossig elve

A koztisztviseld az eljaras soran koteles intézkedni akkor, ha azt jogszabaly kotelezoveé
teszi Az intézkedések soran az aranyossig kovetelményeit kell betartani. Olyan
intézkedeseket kell tenni, melyek aranyban vannak az eljaras celjaval

Az intézkedések meghozatalanal - ha a koztisztviselének merlegelési joga van - figyelembe
kell venni azt, hogy a hozott intézkedésnek milyen anyagi vonzatai vannak, azok hogy
hatnak az tigyfélre, illetve a szervre Intézkedései, dontései soran koteles tiszteletben tartani
a maganszemelyek erdekei és az altalanos kozérdek kozotti egyenstlyt. Kerulni kell az
ugyfelek jogainak korlatozasat, ha az nincs ellentétben az elérni kivant céllal.

Az intézkedesek soran a koztisztviseld koteles elészor azokat az eljarasi cselekményeket
megtenni, melyek a legkevesebb energiaval és koltséggel jarnak, és az ugyfelek rugalmas,
gyors ugyintézesét segitik Ha lehetséges, az ugyfelekkel eldszor e-mailben, telefonon fel
kell venni a kapcsolatot, s ha az nem vezet eredményre, akkor kell pl.- papir alapon dontest
hozni a hianypotlasrol, stb.

2.10 Védelem elve

A koztisztviselo a torvényes és szakszeri munkavégzese kozben védelem alatt all, partatian
es partpolitika-semleges magatartasa, valamint szakszerii feladatellatasa miatt semmilven
hatrany nem érheti.

2.11 Osszeférhetetlenség elve

A koztisztviseld nem végezhet olyan tevékenységet, nem vallalhat olyan beosztast e€s
funkciot, amely kozfeladatai ellatasaval nem egyeztethetd ossze. azaz ellentétes a Kttv
torvenyben meghatarozott osszeférhetetlenségi szabalyokkal.
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2.12 Szolgilat elve

A koztisztvisel6 kozvetlenul a szervezeti egysége vezetdjének tartozik felelosseggel.
Koteles kozvetlen felettese utasitasait kovetni, kivéve. ha torveny masképp nem
rendelkezik.

A koztisztviseld koteles munkajat vezetd iranti szakmai lojalitassal ellatni Biztositani kell a
dontésekhez sziikséges minden relevans és torvényesen hozzaférheté informaciot a hivatali
vezetes szamara.

A koztisztviseld adja meg felettesének a kelld tiszteletet. objektiven tajékoztassa
mindazokrol a tényekrol és korulményekrol, amelyek kozvetlen munkakorevel
kapcsolatosak.

3. Vezetokkel szemben tamasztott kiilonos etikai kovetelmények

Az altalanos etikai alapelveken til a vezetk esetéeben a vezetdkkel szemben tamasztott
etikai alapelveknek is érvényesulnie kell

3.1 Példamutatas elve

A vezetOnek dontéseivel, intézkedeéseivel, magatartasaval erdsitenie kell a kozszolgalathoz,
az onkormanyzati hivatalhoz, az onkormanyzatokhoz és a telepulésekhez tartozas érzését

A vezeto koteles a legmagasabb kovetelményeket onmagaval szemben tamasztani, az altala
vezetett szervezeti egyseg eredményes mitkodését legjobb tudasa és ismeretei szerint ellatni
A munkatarsak szaméra iranyito munkajat a legjobb tudasa és ismerete szerint kell, hogy
veégezze.

A vezetdvel szemben szakmai kovetelmeny, hogy:

- szakmailag jartas, naprakész legyen minden altala iranyitott igazgatasi agban.
szervezeti egységben,

— szakmai segitséget tudjon nyujtani a hozza forduld beosztott részére modszertani
ugyben es adott konkrét eljaras soran,

- vallalja a feladat- és hataskorébe tartozo dontéseit.

- szervezze hatékonyan, tervszertien a célok elérésére torekedve a feladatok ellatasat.
illetve viselje azokért valo személyes feleldsséget,

- vegyen reszt képzéseken, €s az ott elsajatitott ismereteket atadja at kollegai részére

- Jol, peldamutatdan kezelje a konfliktusokat az tigyfelekkel és a munkatarsakkal

A vezet6tdl elvart specialis magatartasi forma.

|

személyes példamutatas,

tartozkodas a személyes elonyoktol,

megfeleld hangnem hasznalata.

objektivitas.
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— problémak, konfliktusok feloldasaban kellé tapintattal es koriiltekintéssel, de
hatarozottan jarjon el,

- munkatarsai vélemenyének, otleteinek. javaslatainak kikérése és hasznositasa,
—~ munkatarsai jogos érdekvedelme,

- beosztottait ne utasitsa személyes céljait és egyéni erdekeit szolgalo
munkavégzésre, tevékenységre,

~ tanusitson kell6 szocialis érzékenységet munkatarsai problémainak megoldasaban,

~ segitse a nehézségekkel kiizdé beosztottakat, hataskorén belil adjon meg minden
segitseget

3.2 Szakmai szempontok érvényesitésének elve

A vezeto feladata, hogy a kozszolgalati tevékenysége soran a szakmai szempontokat
erveényesitse

A szakmai szempontok érvényesitését kell biztositani:

- a hivatali  szervezet  strukturajanak, személyi allomany  létszamanak
meghatarozasakor,

— a hivatal szemelyi allomanyanak kivalasztasakor,
~ a hivatal személyi allomanyanak képzésekor,

- a hivatalon beluli munkamegosztasi rend aranyos kialakitasakor és a helyettesitések
meghatarozasakor,

- azilletmenyek - mindsités alapjan torténd - eltéritésenél.
A vezet$ felelés azert, hogy a hivatalon beluli informacio aramlas segitse a szakmai

szempontok minél jobb érvényesulését, A hivatal szakmai feladatellatasat megfeleld belso
kommunikacio és informatikai hattér biztositsa.

A vezetd feladata, hogy szorgalmazza olyan eljarasok, modszerek, ugymenetmodellek,
szoftverek alkalmazasanak bevezetését, melyek novelik a szerv szakmai munkajanak
szinvonalat.
A vezeto szakmai es kozeleti forumokon képviselje a partatlan kozigazgatas egyetemes
érdekeit, megnyilvanulasaival erdsitse a szakma tekintélyet es legyen fogékony a
fejlesztésekre iranyulo, megalapozott biralatokra
Vezet6tol elvart specialis magatartasi forma a szakmai szempontok ervenyesitésekor
- realis feladatkitizés,
munkatarsai  Osztonzése. tehetséguk kibontakoztatasanak és érvényesulésenek
eldsegitése,

~ a vezetd kollegak kozotti kapcsolataiban legyen segitokész. tartsa tiszteletben
masok hataskorét, szakmailag tamogatast nyujtson,
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- a munkavégzessel Osszefiggd osztonzeseknel, illetve elismeréseknél legyen
kovetkezetes és igazsagos,

— munkatarsai mindsitése soran kerulje az altalanositast és a szubjektivitast, az
ertekeles elsdsorban szakmai legyen

3.3 Szamonkérési kiotelezettség elve

A vezeto feladata, hogy a hatékony és eredményes munkaveégzés érdekeben éljen
szamonkeéresi kotelezettségével A vezetd napi tevékenységebe beleépil a szamonkeérés,
melynek egyik eleme a koztisztviseldi teljesitmenyértekelés és mindsités rendszere is,

Koteles a jogszabalyokban, a Kozos Onkormanyzati Hivatal Szervezeti és Mikodesi
Szabalyzataban, Ugyrendjében, jelen etikai eljarasrendben, a hatalyos szabalyzatokban.
utasitasokban foglaltakat betartani, betartatni, és szamon keérni

A szamonkeres soran biztositani kell a nyugodt légkort, melyben a szakmaisag, valamint a
feladat ellatasi kotelezettség, a jogszeriiség kapja a legnagyobb hangsulyt.

Vezet6t6l elvart specialis magatartasi forma a szamonkérési kotelezettseg soran
- kovetkezetes szamonkérés,
— amunkavegzessel 0sszefuggo ellenérzéseknél, szamon kéreseknél legyen igazsagos.

A vezetd koteles kialakitani a hivatalon belili ellenérzés. kontroll rendszerét A vezetd
mukaodteti, és rendszeresen tovabbfejleszti a belsé kontroll rendszert

1L
HIVATASETIKAI ELJARAS

I. Etikai eljiras meginditdsa

Az onkormanyzatok altal létrehozott Kozos Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott
koztisztviseld etikai vagy fegyelmi feleldsséggel tartozik a hivatasetikai szabalyok
megseértése esetén.

Az etikai eljarast meg kell inditani, ha az etikai alapelvek megsértésének gyanuja felmerul.

Az eljaras meginditasara a munkaltatoi jogkor gyakorloja az etikai alapelv megsértése
gyanujanak tudomasara jutasatol szamitott egy honapon belul intézkedhet Az etikai eljaras
meginditasarol a koztisztviseldt irasban értesiteni kell

Az etikai eljaras hivatalbol a jegyzé kezdeményezésére, illetve bejelentesre indithatd meg.
Amennyiben a jegvzé ellen merul fel etikai vétség, abban az esetben a munkaltatoi jogkort
gvakorlo polgarmester kezdeményezi az etikai eljaras meginditasat Névtelen bejelentés
alapjan etikai eljaras nem indithato koztisztviseld ellen.

Amennyiben nem csak etikai alapelv sertilésének gyanija merul fel, hanem a fegyelmi vetseg
gyanuja is, akkor a Kttv 155-159 §-ban. illetve a kozszolgalati tisztviselokkel szembeni
fegyelmi eljarasrol szolo 31/2012.(111.7.) Korm rendeletben meghatarozott eljarasrendet
kell alkalmazni.
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2. Etikai vizsgalat

Etikai eljaras meginditasa koztisziviseld esetében:

Az eljaras lefolytatasara egy 3 tagu bizottsagot jelol ki a jegyzé az eljaras meginditasatol
szamitott 3 napon beliil

Etikai eljards meginditasa a Jeoyzo eseteben

A 3 tagu bizottsag elnoke az onkormanyzat Ugyrendi Bizottsaganak elnoke, a tovabbi két
tag pedig a Polgarmester altal kijelolt kettd képviseld-testuleti tag

A bizottsagok feladata az etikai vétség gyanijanak kivizsgalasa, melyet a létrehozasatol
szamitott 30 napon belul koteles befejezni

A bizottsag az eljarasa soran koteles
- meghallgatni a gyanuval érintett koztisztviselot,
- megvizsgalni az ugy targyi bizonyitékait.
— mas érintett koztisztviselot, illetve szemelyt meghallgatni, ha véleményuk az gy

eredmeényes lezarasahoz sziikséges.

Az eljaras ala vont koztisztviseld sajat koltségére jogi kepviseldt vehet igénybe Ha a
koztisztviseld a bizottsag altal jelzett meghallgatason nem jelenik meg, szemelyesen nem
mukodik kozre, az eljarast akkor is le kell folytatni

Az etikai eljarast, illetve egyeb eljarasi cselekményt jegyzokonyvbe kell foglalni

A bizottsag a vizsgalat lezarasatol szamitott S munkanapon belul irasos veéleményet - az
ugyben keletkezett iratokkal egyutt - koteles atadni a munkaltatoi jogkor gyakorldjanak.

Meg kell szuntetni az eljarast, ha a koztisztviselé jogviszonya megsziinik, illetve
visszavontak a bejelentést.

3. Dontés az etikai alapelv megsértésének gyanajirol

A munkaltatoi jogkor gyakorloja a bizottsag veéleménye alapjan megallapithatja, hogy a
koztisztviseld:

— vétkes, vagy
— nem kovetett el etikai vétséget

Az etikai vetseget elkoveto koztisztviselovel szemben kiszabhatd buntetés a Kttv 231 §.(1)
bekezdese alapjan.

- a figyelmeztetés vagy
- amegrovas
A vetseg elkovetése esetén a buntetés kiszabasa irasban is megtorténik.

Ha az etikai vetseg gvanuja kivizsgalasa kozben a koztisztviselé fegyelmi felelossegének
megalapozott gyanuja is felmeril, az etikai eljarast meg kell szuntetni és az eljarast a
fegyelmi eljaras szabalyai szerint kell lefolytatni

Hatalyos: 2025.marcius 24.
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1v.
ZARO RENDELKEZES

A Hivatasetikai_alapelvek és etikai eljarasok szabalyai 2025. marcius 24. napjan lep
hatalyba.

Lgyidejiileg  a  Zalaapaii Kozos  Onkormanyzati - Hivatal — tekintetében 2014,
szeptember 1. napjan kel Hivatasetikai alapelvek és etikai eljarasok szabclyzat
hatalya megsziinik.

Gondoskodni kell arrol. hogy a szabalyzatban foglalt elgirasokat a kozos onkormanyzati
hivatal érintett munkatarsai megismerjék. annak tényét a szabalyzathoz csatolt iven
alairasukkal igazoljak.

A Hivatasetikai alapelvek és etikai eljarasok szabalyairol szolo szabalyzatot a Kozos

Onkormanyzati Hivatalt létrehozo onkormanyzatok képviselG-testuletei a kovetkezd
hatarozatokkal hagytak jova

Bokahaza Kozség Onkormanyzata /2025 ( )
Dioskal Kozség Onkormanyzata 12025 (. )
Egeraracsa Kozség Onkormanyzata 12025 (... )
Esztergalyhorvati Kozség Onkormanyzata 42025 (... )
Gétye Kozseg Onkormanyzata /2025, ( )
Zalaapati Kozség Onkormanyzata c- et 2025 | )
Zalaszentmarton Kozség Onkorményzata /2025 (. )

Zalaapati, 2025 marcius 24

Takacsné dr. Kozma Dlana & Loth Eszter dod

>
- ‘! ¢ =
jegyzd ‘% et N 4 polgarmester > o
& wzgy & -
TV VR N S R Ko i » <
Zalaapati Kozos \ > ~ ./ 7, Bokahaza g pecf
Onkormanyzan Hivatal . R A Kozség Onkormanyzata -
Brunner Tibor Talabér Laszloné
polgarmester polgarmester
Esztergalvhorvau Génve
Kozscg Onkormanyzata Kozség Onkormanvzata

Hatalyos: 2025.marcius 24
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Fehér Csaba m

v

/™ e\ Gyorkés Tiinde
. / p- D\ .
polgarmester ;’:5) 2 A polgarmester
. iy B & | o
Zalaapat V3 == £ Dioskal
P 2

Kozség Onkormanyzata >

Kozség Onkormany zata

Toth Istvan

Fehér Martin
polgarmester polgarmester
Egeraracsa Zalaszentmarton
Kozs¢g Onkormany zata

Ko6zség Onkormanyzata
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MEGISMERESI NYILATKOZAT

A Hivatasetikai alapelvek és etikai eljarasok szabalyaiban foglaltakat megismertem
Tudomasul veszem. hogy az abban foglaltakat a munkavegzésem soran koteles vagyok

betartani

Név

Beosztas

Kelt

Alairas
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Név
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Alairas
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ELOTERJESZTES

Zalaapati Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
2025. aprilis 3. napjan tartando¢ iilésére

Targy: Munkamegosztasi Megallapodas elfogadasa

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A munkamegosztas és feleldsségvallalas rendjét az allamhaztartasi térvény végrehajtasarol szolo
368/2011. Korm. rendelet 9. § (5) bekezdés a) pontja eldirasanak megfeleléen munkamegosztasi
megallapodasban kell szabalyozni, mivel a Zalaapati Csupa Csoda Ovoda és Mini Bolcsdde, mint
koltségvetési szerv nem rendelkezik az allamhaztartasi torvény 10. § (4) bekezdésében meghatarozott
gazdasagi szervezettel.

A munkamegosztasi megallapodas értelmében a Zalaapati Kozos Onkormanyzati Hivatal latja el az
intézmény gazdalkodasi feladatait, mely esetben a hatalyos jogszabalyok értelmében kotelezd a
megallapodas megkotése.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az eldterjesztést sziveskedjen megtargyalni és az alabbi
hatdrozati javaslatot elfogadni.

Zalaapati Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete
awwessl 20284 (asss .) szamu hatarozati javaslat:

Zalaapati Kézség Onkormanyzata Képviseld-testiilete —

a Munkamegosztasi Megallapodast az 1. melléklet szerinti tartalommal, 2025. marcius 24-ei hatallyal
elfogadja.

Megbizza a polgarmestert a szabalyzat alairasaval.
Hataridd: azonnal

Felelds: Fehér Csaba polgarmester
Takacsné dr. Kozma Diana jegyz6

Zalaapati, 2025. marcius 26.

¢r Csaba
olgarmester

ST\
A‘;i .
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Munkamegosztasi megallapodas TARSULAS - OVODA

PREAMBULUM

A Zalaapati Ovoda, Mini Bélcséde Intézményi Tarsulds, és az altala alapitott Zalaapati
Csupa Csoda Ovoda és Mini Boleséde, mint koltségvetési szervek az Aht. 10.§ (4)
bekezdése altal meghatarozott gazdasagi szervezettel nem rendelkeznek.

Zalaapati Ovoda, Mini Bélcsdde Intézményi Tarsulas Szervezeti és Mikodesi Szabalyzata
rogziti, hogy tobbek kozott a gazdalkodasi feladatait a Zalaapati Kozos Onkormanyzati
Hivatal latja el.

A munkamegosztas és felelosségvallalas rendjét az Avr. 9.§ (5) bekezdése a) pontja
eléirasanak megfelelden az alabbi munkamegosztasi megallapodas tartalmazza.

MUNKAMEGOSZTASI MEGALLAPODAS
amely létrejott egyrészrol:

a Zalaapati Kézos Onkormanyzati Hivatal (8741 Zalaapati, Szent Istvan tér 9.
torzsszam: 432557, adoszam: 15812735-1-20; képviseli: Takacsné dr. Kozma Diana
jegyz0),
(tovabbiakban: Hivatal)

masréeszrol:

a Zalaapati Ovoda, Mini Bélcséde Intézményi Tarsulds (8741 Zalaapati, Szent
Istvan tér 9.; torzsszam: 666820, adoszam: 15822844-1-20, képviseli: Fehér Csaba
tarsulas elnoke),

a Zalaapati Csupa Csoda Ovoda és Mini Boleséde (8741 Zalaapati, Deak Ferenc
utca 4.; torzsszam: 666820; adoszam: 16899706-1-20; képviseli: Pozsegovits Borbala
foigazgato),

(tovabbiakban: Intézmények)

koltségvetési szervek kozott az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény
(tovabbiakban: Aht.), valamint az allamhaztartasrol sz0l6  torvény végrehajtasarol
rendelkez6 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Avr.) eldirasai szerint.

A munkamegosztasi megallapodas célja, hogy a Hivatal, valamint a gazdasagi szervezettel
nem rendelkez0 Intézmények kozott egységes rendszerbe foglalia a gazdalkodassal
kapcsolatos munkamegosztast, és a felelosségvallalas rendjét.

I
MUNKAMEGOSZTAS ALTALANOS SZEMPONTJAI

a) A Hivatal ellatia az Intézmények részére az Avr. 9. § (1) bekezdés alapjan az
eléiranyzatai tekintetében a tervezési, gazdalkodasi, finanszirozasi, adatszolgaltatasi €s
beszamolasi, tovabba a mukodtetéssel, tizemeltetéssel, a beruhazasokkal, a vagyon
hasznalataval, hasznositasaval, védelmével kapcsolatos feladatokat.
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b) A Hivatal és az Intézmények munkamegosztasanak célja, hogy a hatékony, szakszert
es ésszerlien takarékos gazdalkodas szervezeti feltételeit megteremtse.

c) A munkamegosztas nem csorbithatja az Intézmények gazdalkodasi, szakmai dontési
rendszerét, onallo jogi személyiségét €s felelosseget.

d) A Hivatal és az Intézmények kozosen felelosek a munkamegosztas megszervezéséért €s
végrehajtasaért, az éves koltségvetésben és annak modositasaiban meghatarozott
eléiranyzatok figyelemmel kiséréséért és betartasaért, tovabba a belsé kontrollrendszer
kialakitasaért s mikodtetéséért.

e) Mindazokat a gazdalkodasi feladatokat, amelyeknek szervezeti és személyi feltételei az
Intézménynél nincsenek meg, koteles a Hivatal ellatni. A Hivatal felelés a
munkamegosztasban meghatarozott feladatok végrehajtasanak megszervezéséért, a
jogkoreébe tartozo feladatok elGirasszeri végrehajtasaért, a mindenkori koltségvetési
eldiranyzatok betartasanak ellenorzéséért.

f) A Hivatal gondoskodik arrol, hogy a gazdalkodassal kapcsolatos allami, énkormanyzati
szabalyozasok az Intézmény tudomasara jussanak, és segitséget nyujt azok gyakorlati
veégrehajtasaban.

A Hivatal gazdalkodasa utjan biztositja a szabalyszerii, torvényes gazdalkodas
feltételeit, melyet elsOsorban az érvényesitési, a pénziigyi ellenjegyzési feladatok
gyakorlasan keresztil és mas a gazdasagi folyamatokba beépitett vezetdi ellendrzési
feladatainak ellatasa soran biztositja.

us
~

h) A kotelezettségvallalasi ¢s utalvanyozasi jogkort — valamennyi eldiranyzat felett — az
Intézmények vezetdi sajat hataskorében gyakoroljak. Tavollét és osszeférhetetlenség
esetén az altala irasban felhatalmazott személy jar el.

IL.
GAZDALKODAS EGYUTTMUKODESI TERULETEI, MEGOSZTOTT
FELADATOK

1. Az éves koltségvetés tervezése

a) A Hivatal az Intézmények rendelkezésére bocsatja azokat a dokumentumokat,
informéciokat, amelyek alapjan az Intézmények adatot szolgaltathatnak a
koltségveteés megalapozasara, alatamasztasara és osszeallitasahoz.

b) Az Intézmeények javaslatot tesznek a mitkodésiikhoz sziikséges személyi €s targyi
feltételek mennyiségi és értékbeni adataira, a felujitasi és fejlesztési igényeikre, a
megadott szerkezetben és idopontban.

c) A Hivatal segiti az Intézmények vezetdi altal felvazolt szakmai feladatok pénzugyi
igényeinek megallapitasat, illetve azok feltételrendszerének a meghatarozasat.

d) A Hivatal elokésziti az Intézmények koltségvetési egyeztetd targyalasara a

rendelkezeésre allo informaciok alapjan a tervezés megalapozasat szolgalo
szamitasokat, adatokat, informaciokat.
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e) A Hivatal az Intézmények részére Zalaapati K6zség Onkormanyzataval — mint
székhely ~onkormanyzattal - egyuttmiikodve elkésziti az Intézmények
koltségvetési tervezetét és éves koltségvetési tervét.

f)  Igény szerint a Hivatal felkésziti az Intézmények vezetdit a bizottsagi- és testiileti
ulésekre, és szamukra pénziigyi informaciokat ad az érdemi targyalasok végett. A
Hivatal ezeken az iiléseken részt vesz.

A Hivatal jegyzo6jének iranyitasaval a koltségvetési hatarozat megalkotasa utan az
elfogadott eldiranyzatok alapjan az Intézmények arra kijelolt munkavallaloi
elkészitik a részletes koltségvetést.

uc
~

h) A koltségvetési hatarozat alapjan a Hivatal elkésziti az Intézmények elemi szintii
koltségvetését, tovabba gondoskodik annak Magyar Allamkincstarhoz hataridére
torténotovabbitasarol.

1) A Hivatal az Intézmények esetében felfekteti az eldiranyzatnyilvantartasokat

kormanyzati funkcionkénti, rovat, tétel, altétel bontasban az alkalmazott
pénzugyi-szamviteli szamitogépes programban.

1) A Hivatal megszervezi az analitikus nyilvantartasok Intézményeknél torténd év
eleji tjra nyitasat, vagy azok tovabbi folyamatos vezetését.

2. Az éves koltségvetési eldiranyzatok megviltoztatisa

a) Az Intézmények eldiranyzat-felhasznalasi és eldiranyzatmodositasi hataskorét
onalléan gyakoroljak.

b) Az Intézmények vezet6i az eldiranyzat modositasi javaslatukat megkuldik a
Hivatal jegyzOje részére, aki a javaslat beérkezését kovetden — amennyiben a
modositas jogszabalyi feltételei fennallnak — elkésziti a koltségvetési-modositasi
kérelmet.

c) Az Intézmények a sajat hataskorben végrehajtott eldiranyzat-novelés esetén a
megemelt rovatot €s tételt kormanyzati funkcionként, rovatrend szerinti bontasban
kozlik a Hivatal részére, és megjelolik az emelés fedezetét is (bevételi tobblet
teljesitése vagy bevétel eloirasa).

d) Az Intézmények az eldiranyzatok modositasanal a fedezet mellett a jogcimet is
megjelolik (jogszabalyra, onkormanyzati rendeletre, hatarozatra valo hivatkozas).

e) A Tarsulasi Tanacs jovahagyo hatarozata alapjan a Hivatal elkésziti a modositas
szamviteli dokumentumait, rogziti a modositast az eldiranyzat nyilvantartasban,
atvezeti azokat a koltségvetésen, illetve meg6rzi az errdl szo6lo dokumentumokat.

f) A fenntarto altal elrendelt elGiranyzat-modositas végrehajtasaért az Intézmények
és a Hivatal vezet6i egyuttesen felelosek.

3. A koltségvetési eldiranyzatok felhasznalasi rendje

Az eldiranyzat-felhasznalasrol az Intézmények sajat maguk gondoskodnak. Ez alapjan
kotelesek elkésziteni sajat elGiranyzatuk éves eldiranyzat-felhasznalasi itemtervét. E
tervet at kell adnia a Hivatal jegyzdje részére.
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Az eléiranyzat  felhasznalasok soran a  gazdalkodassal kapcsolatban a
kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, a szakmai teljesités igazolasa, az érvényesités,
utalvanyozas gyakorlasanak modjat, eljarasi és dokumentacios részletszabalyait a
Hivatal és az Intézmények egylittes Gazdalkodasi szabalyzata rogziti.

A gazdalkodassal kapcsolatos jelen munkamegosztas keretében a Hivatal és az
Intézmények tekintetében a gazdalkodasi jogkoroket végzo személyek kijelolését,
helyettesitését ¢és alairas mintajukat a Hivatal és az Intézmények egytittes
Gazdalkodasi szabalyzata mellékleteiben az alabbiak szerint tartalmazza:

- 3. A szamu:  Kotelezettségvallalasra jogosult személyekrol
— 3. B. szgamui:  Utalvanyozasra jogosult személyekrol
~ 5. C szamu:  Peénzigyi ellenjegyzésre jogosult személyekrol
~ 5. D. szamit:  Ervényesitésre jogosult személyekrol

— 5. E. sgamu:  Szakmai teljesités igazolasara jogosult személyekrol

3.1.  Kotelezettség vallalasa

a) A Kkotelezettségvallalas a jovahagyott kiadasi elGiranyzatok terhére
foganatositott olyan intézkedés, amely jovobeni fizetési kotelezettséggel jar. A
koltségvetésben meghatarozott eldiranyzat onmagaban nem kotelezi a
jogosultsagot gyakorlot cselekvésre, hiszen az allamhaztartas gazdalkodasnak
egyik alapelve, hogy a kiadasi eliranyzatok felhasznalasa — szemben a bevételi
eloiranyzatok  teljesitésének  kotelezettségével — csak a felhasznalas
jogosultsagat foglalja magaba. Az Intézmények a vonatkozo jogszabalyi
eloirasok  figyelembevételével kizarolag olyan kiadasi eloiranyzataikra
vallalhatnak kotelezettséget, melynek bevételi oldala is megfelelden biztositott.

b) Kotelezettséget az Intézmények nevében a koltségvetésében szerepld kiemelt
eldiranyzatok erejéig az Intézmények vezetdi vallalhatnak Tavollétik és
osszeférhetetlenségiik esetén az altaluk irasban felhatalmazott a Hivatal és az
Intézmények egylittes Gazdalkodasi szabalyzata 5.A. szamu mellékletben
szereplo személy jar el.

c) A kotelezettségvallalasi jogkor gyakorlasanak feladatait a Hivatal és az
Intézmények  egyuttes Gazdalkodasi  szabalyzata 11.2.1 __ pontjaban
megfogalmazott eljarasrend szerint kell végrehajtani.

d) Amennyiben a kotelezettségvallalasra a Hivatal szerint nincs fedezet, ,nem
teljesithetd fedezethiany miatt” megjegyzéssel a beérkezéstdl szamitott 24 oran
belul visszakiildi az Intézmények vezetdinek.

e) Ha a kotelezettségvallalasnak van fedezete, akkor a Hivatalban datummal
ellatva pénziigyileg ellenjegyzik, majd a kotelezettséget vallalo alairasa utan
felvezetik a kotelezettségvallalasi nyilvantartasaba.

f) A kotelezettségvallalasok negyedév végi nem teljesiilt allomanyat a Hivatal és az
Intézmények vezetdi a targynegyedévet kovetd ho 10. napjaig egyeztetik.
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g)

h)

3.2

a)

b)

d)

3.3

b)

c)

Abban az esetben, ha a kotelezettségvallalas teljesitése valamilyen oknal fogva
meghiusult, varhatéan nem keril teljesitésre, vagy részleges teljesitése
megtortént  €s tovabbi teljesitése elmarad, Ggy az Intézményeknek
gondoskodniuk kell a nem teljesitett kotelezettségvallalasok visszavonasanak
dokumentalasarol, a Hivatal pedig modositja a nyilvantartast.

Az Intézmények a teljesilt kotelezettségvallalasrol utalvanyozas utjan,
utalvanyrendelet forméjaban tajékoztatjak a Hivatalt.

Pénziigyi ellenjegyzés

A pénzigyi ellenjegyzés a kotelezettségvallalas és az utalvanyozas pénzigyi
teljesithetoségét igazolod érvényességi feltétel.

Az Intézmények vezet6éi a kotelezettségvallalas dokumentumat pénziigyi
ellenjegyzés végett megkuldik a jegyzo altal irasban kijelolt személynek,
amelyen megjelolik azt a kormanyzati funkciot, rovattételt, amelynek terhére
majd a kifizetést teljesiteni kell.

A kotelezettségvallalas és utalvanyozas pénziigyi ellenjegyzésére a jegyzo altal
irasban kijelolt, tavollétében, vagy oOsszeférhetetlensége esetén a jegyzo altal
irasban kijelolt tovabbi, a Hivatal és az Intézmények egyuttes Gazdalkodasi
szabalyzata 5.C. szamu mellékletben szerepl6 személy jar el

A pénziugyi ellenjegyzési jogkor gyakorloja a kotelezettségvallalas ellenjegyzése
elott meggy6z6dik arrol, hogy a sziikséges fedezet (amit megjeloltek az
Intézmények) rendelkezésre all-e ¢és nincs-e mas akadalya a
kotelezettségvallalasnak.

A pénziigyi ellenjegyzési jogkor gyakorloja, amennyiben valamilyen
szabalytalansagot tapasztal, azaz a kotelezettségvallalas nem felel meg a
jogszabalyi eldirasoknak, errdl irasban tajékoztatnia kell a kotelezettségvallalot,
az Intézmények vezetdit és a Hivatal jegyzdjét.

Az utalvanyozas pénziigyi ellenjegyzése a kotelezettségvallalas pénziigyi
ellenjegyzésével azonos modon torténik.

Teljesités igazolasa

A teljesités igazolasa soran a kiadas teljesitésének és a bevétel beszedésének
elrendelése elott ellendrizheté okmanyok alapjan ellendrizni és igazolni kell a
kiadasok teljesitésének jogossagat, Osszegszerliségét, ellenszolgaltatast is
magaban foglalo kotelezettségvallalas esetében annak teljesitését.

A teljesitést az igazolas datumanak és a teljesités tényére torténd utalas
megjelolésével, az arra jogosult személy alairasaval kell igazolni.
A teljesités igazolasara az Intézmények vezet6i altal arra kijelolt, a Hivatal és az

Intézmények egyuttes Gazdalkodasi szabalyzata 5.E-7. szamu mellékletben
szereplé személyek jogosultak.
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d) A teljesités igazolast az érvényesitést megeldzoen kell elvégezni Teljesités

e)

3.4.

b)

c)

d)

35

a)

b)

d)

e)

igazolas hianyaban az érvényesito koteles a kiadas teljesitését megtagadni és
errdl a Hivatal jegyzojét tajékoztatni.

Szabalyos teljesités igazolas hianya esetén pénziigyi rendezés nem rendelhet6 el.
Ervényesités

Az érvényesités az a muvelet, amely alapjan a kiadas teljesitésének és a bevétel
beszedésének elrendelése megtorténik.

A kiadas teljesitésének és a bevétel beszedésének elrendelése eldtt az
érvényesitési jogkor gyakorlasaval megbizottnak az okmanyok alapjan
ellenérizni kell a szakmai teljesités igazolasat, az arajanlat, a megrendelés, a
szerzOdés Osszegszeriiségét, a fedezet meglétét és az okmanyok, bizonylatok
alaki €s tartalmi megfelelosségét, és a konyvviteli elszamolasra utalo fokonyvi
szamlaszamot.

Az érvényesites feladatait a Hivatal latja el az Intézmények vonatkozasaban Az
érvényesitést a kijelolt, a Hivatal és az Intézmények egyiittes Gazdalkodasi
szabalyzata 5.D. szamu mellékletben szerepld személy végzi el.

Ha az érvényesitod a jogszabalyok, szabalyzatok megsértését tapasztalja, koteles
ezt jelezni az utalvanyozonak.

Utalvanyozas

Az utalvanyozas kiterjed minden, az Intézményeknél torténd pénzmozgassal
jaro tevékenységre. Az utalvanyozassal €s a pénziigyi ellenjegyzd alairasaval
valik az utalvany kifizetést elrendelé okmannya.

Az utalvanyozas minden esetben, irasban, utalvanyrendelet felhasznalasaval
torténik.

Valamennyi kiadas és bevétel utalvanyozasa az Intézmények vezetdinek,
tavollétikben és Osszeférhetetlenségiik esetén pedig az altaluk irasban
felhatalmazott, a Hivatal és az Intézmények egyiittes Gazdalkodasi szabalyzata
5.B.szamu mellékletben szerepld személyek hataskore.

Az Intézmények vezet6i folyamatosan gyakoroljak utalvanyozasi jogkoriiket
annak érdekében, hogy a kifizetések a fizetési hataridében megtorténhessenek.

Az utalvanyozott szamlat, bizonylatot a fizetési hatarido el6tt az Intézmények
atado-atvevo konyvvel juttatjak el a Hivatalhoz, amelybdl ki kell tiinnie annak,
hogy a szamla a kifizetésig mikor, melyik szervezetnél volt.

Az utalvanyozott, felszerelt szamlat, bizonylatot a Hivatal az Intézmények
szerinti csoportositasban, idorendi sorrendben tarolja.
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3.6.  Osszeférhetetlenségi szabalyok

a) A kotelezettségvallalo €s a pénziigyi ellenjegyzo, illetve az utalvanyozo és a
pénziigyi ellenjegyzé — ugyanazon gazdasagi eseményre vonatkozdan — azonos
személy nem lehet.

b) Az érvényesitd személy nem lehet azonos a kotelezettségvallalasra,
utalvanyozasra jogosult €s a teljesitést igazold személlyel.

c) Kotelezettségvallalasi, penzugyi ellenjegyzési, érvényesitési, utalvanyozasi és a
teljesités igazolasara iranyulo feladatot nem végezheti az a személy, aki ezt a
tevekenységét a Polgari Torvénykonyv szerinti kozeli hozzatartozoja, vagy
maga javara latna el.

4. A pénzkezelés rendje

a) A pénzforgalmi szamla nyitasaval, kezelésével, valamint a készpénzforgalommal
kapcsolatos feladat és hataskoroket, tovabba a pénz- és értékkezelés bizonylati
rendjét, valamint a vezetendd nyilvantartasok rendszerét alapvetden a Hivatal és
az Intézmeények egylttes Pénzkezelési szabalyzata rogziti €s abban
szabalyozott rendelkezéseket kell betartani.

b) A Hivatal az Intézmények tekintetében elkiilonitve latja el a pénzkezeléssel
kapcsolatos feladatokat, mind a bankszamla, mind pedig a készpénzforgalom
tekintetében.

c) A keészpenzforgalom lebonyolitasahoz az Intézmények  hazipénztart
uzemeltetnek, illetve pénztarjelentést vezetnek.

d) A Hivatal és az Intézmények egyiittes Pénzkezelési szabalyzata 1. szamu
melléklete mutatja ki az Intézmények fizetési szamlait, az azokhoz esetlegesen
kapcsolodo alszamlakat, a 2. szamu melléklete pedig rogziti a szamlak felett
rendelkezni jogosult személyeket.

e) A Hivatal és az Intézmények egyiittes Pénzkezelési szabalyzata 5. szamu
melléklete jeloli ki az elektronikusan utalandé tételek gépi rogzitésére jogosult
személyeket.

f) A Hivatal és az Intézmények egyiittes Pénzkezelési szabalyzata bemutatja az
Intézményeknél kialakitott hazipénztarak mukodési helyeit és kialakitasukat, a
megnevezi a kijelolt pénzkezelé személyeket, rendelkezik a hazipénztarak
készpénz keretérdl, a pénztarzarlatok gyakorisagarol.

S. Szamwviteli, pénziigyi feladatok ellatasa és nyilvantartisok vezetése

a) A kotelezettségvallalast kovetoen haladéktalanul gondoskodni kell annak az
allamhaztartasi szamviteli kormanyrendelet szerinti nyilvantartasba vételérol,
ezaltal a kotelezettségvallalas értékébol a koltségvetési év és az azt kovetd évek
szabad eldiranyzatait terheld rész lekotésérol.

b) A kotelezettségvallalasi nyilvantartas vezetését a Hivatal pénzigyi munkatarsa
felugyeli, es rendszeresen ellenorzi. Az ASP - onkormanyzatok feladatellatasat
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d)

e)

tamogato  elektronikus  informaciés  rendszerben rogziteni kell a
kotelezettségvallalasokat, valamint a 200 000 Ft-ot el nem éro kifizetés esetén a
kifizetés alapjaul szolgalo dokumentumokat kell kotelezettségvallalasként
rogziteni.

A fokonyvi konyvelést a Hivatal vezeti, és gondoskodik arrol, hogy a
szamvitelben kell6en elkuloniljon az Intézmény gazdasagi eseményei egymastol.

A Hivatal a kiemelt -elGiranyzatokrol az Intézmények tekintetében az
eldiranyzat-nyilvantartast naprakészen vezeti és errdl informaciot szolgaltat a
koltségvetési évben eldszor aprilis 25-ig, ezt kovetden minden honapban a havi
koltségvetési jelentés elkészitését kovetden legkésobb a honap 25 napjaig az
Intézmenyek vezetdi szamara.

A gazdasagi eseményekhez kapcsolodo, azok soran keletkezett bizonylatokat,
szamlakat a Hivatal és az Intézmények kozott gynevezett atadas-atvételi
konyvvel kell kézbesiteni, amelybol megallapithato, hogy a keletkezett iratot
(bizonylatot) az Intézmények mikor és kinek adtak at ugyintézés végett

A Hivatal altal teljesitett adatszolgaltatasok valodisagaért sajat nyilvantartasi
rendszerénél az Intézmények vezetéi a felelések, mig az egyéb pénziigyi
informacioszolgaltatasok tekintetében a Hivatal.

A Hivatal késziti el az Intézmények koltségvetési beszamoloit. A beszamolo
szoveges indoklasahoz a szakmai feladatok teljesitésérdl az Intézmények irasos
anyagot készitenek. ‘

Az Intézmények tekintetében a NAV részére a bevallasokat a Hivatal keésziti el
és adja be

Szakmai statisztikak készitése az Intézmények feladata, amelyben a gazdasagi
tevékenységgel kapcsolatos pénzforgalomra vonatkozo részeket a Hivatal tolti
ki. Ha a jelentéseknek varhatoan pénziigyi vonzata is lesz, ugy az Intézmények
egy példanyt a Hivatal részére is megkiildenek.

6. Személyi juttatisokkal, humanerdforrissal valé gazdalkodis

a)

b)

¢)

Az Intézmények vezetdi 6nallo bérgazdalkodoi jogkort gyakorolnak a Hivatal
jegyzdjének ellenjegyzése mellett. Ennek keretében az allascserékbol keletkezett
bérmegtakaritast, tovabba a tavollétek miatti bérmaradvanyt szabadon
felhasznalhatjak.

A pénziigyi ellenjegyzési jogkor gyakorlasa utjan a Hivatal jegyz6jének feladata
annak biztositasa, hogy az Intézmények munkaerd- és bérgazdalkodasa a
jogszabalyokban, belsé szabalyzatoknak és a fenntarto dontésének megfelelden
torténjen.

Az éves eldiranyzatokhoz viszonyitott teljesitésekrol kormanyzati funkcionként,
a rendszeres személyi juttatasok esetében rovat-tételes bontasu és az

Intézmények szintjére Osszesitett 1étszam- és bérnyilvantartast vezet a Hivatal. A
személyi juttatasokra vonatkozo béradatokat a Hivatal olyan formatumban és
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részletezettségben vezeti, hogy az alkalmas legyen a havi koltségvetési jelentés
€s az éves beszamolo trlapjainak elkészitésére.

d) A személyi juttatasokra vonatkozo (létszam, bér, munkaiigy stb.) adatokat az
Intézmeények vezetik, izemeltetik a szamitogépes munkaiigyi rendszert (KIRA),
és igény szerint adatszolgaltatast teljesitenek a fenntarto felé.

e) Az Intézmények nyilvantartojanak a feladata, hogy a vezetd dontésén alapulo
munkaerd mozgasokat dokumentalja, a szerzddéseket és megsziintetéseket
elkészitse. A szamitogépes feldolgozashoz szitkséges dokumentaciot az
Intézménynek az elSirasoknak megfeleld idépontig meg kell kildenie a MAK
részere.

f) A bérek szamfejtését, illetve elszamolasit a MAK végzi, melyhez az
alapadatokat az Intézmények szolgaltatjak a KIRA program segitségével. Az
Intézmények feladata, hogy minden munka- és bériggyel, valamint
létszamgazdalkodassal kapcsolatos adatot, okmanyt, bizonylatot folyamatosan,
hataridére megkiildjenek a MAK részére.

A kulonfele jelentések készitéséhez, szamfejtéshez, kifizetések teljesitéséhez
szikséges adatokat az Intézmények vezetdi megkildik a Hivatal részére,
kiilonosen az alabbiakat:

{(j]
~

- a keresoképtelenségi allomanyban 1évé dolgozok (kozalkalmazottak,
kozfoglalkoztatottak) tappénzes dokumentumait soron kiviil;

- alétszam kimutatast targyhot kovetd ho S. napjaig;

- a munkaba jarasi koltségtérités (bérlettel és bérlet nélkili) elszamolashoz
sziikséges kimutatast mellékleteivel egyiitt targyhot kovetd ho 10. napjaig;

— a Munkaugyi Kozponttol igényelt tamogatasok elszamolasahoz sziikséges
jelenléti iveket targyhot kovetd ho 2. napjaig;

—  statisztikai jelentést az tires allashelyekrdl negyedévet kovetd ho 2. napjaig;

- a megbizasi dijak szamfejtéséhez szikséges teljesités igazolasokat,
szerzOdéseket €s egyéb nyilatkozatokat egyszeri kifizetés esetén a teljesitést
kovetd munkanapon, egyéb esetekben pedig a szerzédésben foglaltak
szerint;

— egyeéb nem rendszeres gazdalkodoi kifizetések esetén (pl.: jubileumi
Jutalom) a szamfejtéséhez sziikséges dokumentumokat az esedékességet
megel6z6 3 munkanappal.

h) Jogviszony létesités, modositas, megsziintetés, illetve a jogviszonyt érinté
barmilyen valtozas esetén valamennyi igazolast, nyilatkozatot (pl.: munkakor
megnevezese, FEOR szam, el6z6 jogviszonyok, iskolai bizonyitvanyok,
szabadsag elszamolas, stb.) a valtozas hatalyaval egy iddben szikséges a Hivatal
részére megkuldeni.
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1L
GAZDALKODAS SPECIALIS TERULETEL FELADATAI

1. Vagyon hasznailata, vagyonvédelem

a)

b)

<)

d)

e)

h)

)

Az Intézmények a hasznalatukba adott vagyonnal a nemzeti vagyonrdl szold
2011. évi CXCVLI. torvényben és az alapitd okiratban foglaltaknak megfeleléen
rendelkeznek.

A nemzeti vagyonba tartozo befektetett eszkozok analitikus nyilvantartasat a
Hivatal vezeti az Intézmények tekintetében. Ide tartoznak az immaterialis javak,
foldtertiletek, épiiletek, épitmények, tartozékok, beruhazasok, targyi eszkozok,
esetlegesen adott kolcsonok és a felujitasok.

Az egyedileg netto 200.000 Ft alatti, egy éven belill elhasznalodo eszkozok,
készletek analitikus nyilvantartasat — ideértve a munkahelyeken hasznalatban lévo
készleteket is —, az Intézmény vezeti. Ennek soran az Intézmények a
bevételezések, felhasznalasok, mas csokkenések és novekedések alapbizonylatait
kiallitjak, folyamatosan egyeztetnek a fékonyvi konyveléssel.

A negyedéves értékcsokkenés kiszamitasa és az értékcsokkenési leiras
elszamolasa a Hivatal feladata.

A Hivatal jegyzdjének iranymutatasa alapjan az Intézmények kozremiikodnek a
befektetett eszkozok év végi leltarfelvételében, a leltarak oOsszesitésében és
értékeléseben a Hivatal és az Intézmények egyiittes Leltarkészitési és leltarozasi
szabalyzata alapjan.

Az elkészitett leltart a Hivatal alaki, tartalmi és formai szempontbol ellendrzi. A
leltarak Osszesitése és a leltarértékelés a Hivatal feladata. A tényleges
mennyiségek kozotti eltérésekrol kimutatast készit az Intézmény részére.

Az Intézmények folyamatosan figyelemmel kisérik a hasznalataban 1évo eszkozok
allapotat, és javaslatot tesznek a rendeltetésszer(i hasznalatra alkalmatlan és
hasznalaton kiviili, felesleges eszkozok hasznositasara, illetve selejtezésére.

Az Intézmények selejtezésre elokészitik, rendszerezik a selejtezendd eszkozoket,
készleteket olyan modon, hogy az a nyilvantarto kartonnal egyeztethetd legyen és
irasban értesitik selejtezési szandékukrol a Hivatalt.

A nyilvantartasi és selejtezési feladatok elokészitése és végrehajtasa a Hivatal és
az Intézmények egyittes Selejtezési szabalyzata alapjan torténik a Hivatal
jegyzOjének iranymutatasa alapjan. Az Intézmények és a Hivatal kozosen
végrehajtjak az esedékes selejtezéseket és gondoskodnak azok eldirasszerii
bizonylatolasarol.

A kimené vevo szamlak és a beérkezd szallitoi szamlak analitikus nyilvantartasa,
tovabba a kilonbozd eldlegekkel (pl.: fizetési eldlegek, vasarlasi eldlegek)
kapcsolatos nyilvantartas vezetése a Hivatal feladata. Az egyéb mérlegtételekkel
kapcsolatos nyilvantartasokat a Hivatal vezeti.
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2. Beruhazasok eljards rendje

a) Az Intézmények beruhazasi, felujitasi tevékenységet csak a munkamegosztasi
megallapodasban rogzitettek szerint a Képviselo-testiilet altal a koltségvetési
rendeletben meghatarozott esetben és mértékben végezhet.

b)  Amennyiben a beruhazas, felujitas forrasa palyazati pénzeszkoz, abban az esetben
is sziikséges a Tarsulasi Tanacs jovahagyasa a felhasznalasra.

c) Az Intézmények a kozbeszerzési értékhatarokat elér6 vagy meghalado
beruhazasok, felujitasok lebonyolitasa soran a Hivatal és az Intézmények egyiittes
Kozbeszerzési szabdlyzatiban eldirtak figyelembevételével kezdeményezik
kozbeszerzési eljaras lefolytatasat. A kozbeszerzési eljaras lefolytatasa soran
kiemelt figyelmet kell forditani a kozbeszerzésekkel kapcsolatos dontési
hataskorokre.

d) A felujitasok és az épitési jellegli beruhazasok elokészitése, a kivitelezés
vegrehajtasanak folyamatos ellendrzése, az elvégzett munka, megrendelés alapjan
torténo atveétele az Intézmények feladata.

Iv.
BELSO KONTROLLRENDSZER MUKODTETESE

1. Kontrollkdrnyezet kialakitasa

a) A Hivatal és az Intézmények egyiittesen kotelezettek a belsd kontrollrendszer
keretében kialakitani, mikodtetni és fejleszteni a kontrollkérnyezetet, az integralt
kockazatkezelési rendszert, a kontrolltevékenységeket, az informacio és
kommunikacios rendszert, tovabba a nyomon kovetési rendszert.

b) A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérol és belsd ellendrzésérol szolo
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 3-10.§-ai eldirasanak megfeleléen a Hivatal
és az Intézmények az alabbi egyiittes szabdlyozdsokat adtak ki, melyek
rendelkezéseit kovetniuk kell.

— Belso Kontroll Kézikony

— Belso szabalyzatok kezelési eljaras szabalyzat

— Ellenérzési nyomvonal szabalyzat

— Szervezeti integritast sért események kezelésének eljarasrendje szabalyzat
- Integralt kockazatkezelési szabalyzat

— Kontrolltevekenységek szabalyzat

— Informaci6 és kommunikacios rendszer szabalyzat

— Operativ monitoring rendszer szabalyzat

2. Belsé szabalyzatok alkalmazasa

a) A Hivatal és az Intézmények a gazdalkodasi és szamviteli tevékenységek
tekintetében a jogszabalyok altal el6irt szabalyozasokat kialakitottak, melyet a
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Hivatal és az Intézmények egyuttes Belsé szabalyzatok kezelési eljarisa
szabalyzat 1. szamu melléklete tartalmaz.

b) A gazdalkodasi egyuttmikodésre valo tekintettel a fenti szabalyzatok
rendelkezései a Hivatalra és az Intézményekre nézve is hatalyosak a szervezeti
sajatossagokat figyelembe véve.

c) A szabalyzatok elkészitése és folyamatos aktualizalasa a Hivatal jegyzdjének és az
Intézmények vezetdinek a feladata. A szabalyzatok dolgozok  altali
megismerésének €s az abban foglaltak munkavégzés soran torténd betartasarol az
Intézmény vezetdinek kell gondoskodni.

3. Fiiggetlen belsé ellen6rzés modja
a) A Zalaapati Csupa Csoda Ovoda és Mini Bolesdde koltségvetési szervet

megalapitd Onkormanyzatok tagjai a Keszthely és Kornyéke Kistérségi Tobbeeéli
Tarsulasnak a belso ellendrzési feladatellatas tekintetében.

b) A Tarsulasi megallapodas 7.3. pontja rogziti, hogy a tarsulas bels6 ellenére a
belso ellendrzési feladatellatasban részt vevo telepulési onkormanyzatok, azok
polgarmesteri hivatalainak, intézményeinek belso ellendrzését, valamint a Tarsulas
feliigyelete ala tartozo koltségvetési szervek belso ellendrzését végzi.

¢) Az Intézmény belsé ellendrzését ezért a Keszthely és Kornyéke Kistérségi
Tobbeeélu Tarsulas belso ellenére — az onkormanyzat éves munkaterve — alapjan
végzi el.

d) A Bkr. 17.§ (1) bekezdése el6irja, hogy a belsd ellendrzést végzd személy
munkajat a bels6 ellendrzési vezetd altal kidolgozott és a koltségvetési szerv
vezetdje altal jovahagyott belso ellendrzési kézikonyv szerint kell végeznie.
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V.
ZARO RENDELKEZES

A Hivatal €s az Intézmények kozotti Munkamegosztasi megéllapodast — mint székhely
onkormanyzat — Zalaapati Kozség Onkormanyzata Képviselo-testilete . .../20.... (....... )
szamu hatarozataval jovahagyta, amely 2025. marcius 24 napjatol hatalyos és hatarozatlan
idore szol.

A megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben az Motv., az Aht., az Avr., és a Ptk.
rendelkezései az iranyadok.

Jelen megallapodast a felek elolvasas és értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben
megegyezot helybenhagyolag alairtak.

Zalaapati, 2025. marcius 24.

Fehér Csa

@ozspgowts Borb;
elnok

@y fbigazgatd /

e Zal@g\mt{ Csupa Csoda Ovoda
e e ¢s Mini Bélcsode

Zalaapati Ovoda. Mini 5
Intézményi Tarsulase, , <

Takacsné dr. Kozma Qiééé
jegyz6 /"_-,\. "GN
Zalaapati Kozos = -
Onkormanyzati Hxvaml ey £/

Fehér Csaba
pol gérmester
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ELOTERJESZTES

Zalaapati Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
2025. aprilis 3. napjan tartandoé iilésére

Targy: Szocialis célu tiizeldanyag vasarlashoz kapesolodo igényrdl palyazat benyujtasa

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A helyi dnkormanyzatokért felelds miniszter palyazatot hirdetett a Magyarorszag 2025. évi kézponti
koltségvetésérdl szolo 2024, évi XC. torvény 3. melléklet 2.3.1. pont szerinti a telepiilési
onkormanyzatok szocilis célu tiizeldanyag vasarlashoz kapesolodo tamogatasara, vissza nem téritendd

koltségvetési tamogatas formajaban.

A teli id6jaras a kistelepiilésen €16 csaladok. id8sek egy részének nehézséget okoz. Ezért inditotta el a
Kormany mar 2011-ben a szocialis céli tiizeldanyag programot, amelynek keretében évrdl évre
tbbszazezer raszoruld csaladnak nyijt segitséget. A program azt a célt szolgalja. hogy a legraszorultabb
csaladok atmeneti, kiegészitd tamogatashoz juthassanak, csokkenjen a haztartasok tiizeléanyag-
koltsége. A Beltigyminisztérium 2024. januar 1-jei adatai alapjan az 5000 & lakossagszamot meg nem
halado telepiilési onkormanyzat szocialis céli tiizifavasarlashoz vagy barnakdészén vasarlashoz
kapcsolodo tamogatasra palyazhat.

Az igényelhetd mennyiség az Snkormanyzat 2024. évi atlagos kozfoglalkoztatasi Iétszam adatanak.
2023. évi aktiv kortiak ellatasaban részesiilok. rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak
szamanak, illetve a 2024. janudr 1-jei lakossagszambol a 80 év feletti korcsoportos adatanak egyiittes
szama alapjan keriil meghatarozasra.

A helyi 6nkormanyzatokért felelés miniszter altal tizemeltetett ebrd2 onkormanyzati informacios
rendszerben megjelent adatok, a Korm.rendelet 2. melléklete, valamint a palyazati kiirasban
meghatarozottak szerint az nkorményzat a fenti feltételek alapjan 188 erdei m® kemény lombos tiizifa
megvasarlisihoz igényelhet tamogatast.

Tamogatandok kore:

a) a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo torvény szerint aktiv kortak ellatasara,
idoskoruak jaradékara, vagy — tekintet nélkiil annak természetbeni vagy pénzbeli formaban torténd
nyljtasara — telepiilési tamogatasra (e tamogatasban részesiilok koziil kiilonosen a lakhatashoz
kapcsolodo rendszeres kiadasok viselésével kapesolatos tamogatasban részesiildk) jogosult elényt
¢lvezzen,

b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvényben szabalyozott halmozottan
hatranyos helyzetli gyermeket neveld csalad élvezzen elényt.

Juttatias mértéke: haztartasonként legfeljebb 5 erdei m’ tiizifa vagy 10 q szén biztositasa.

Az Onkormanyzatnak véllalnia kell, hogy a szocialis célu tiizeldanyagban részesiil6tdl a tamogatassal
kapcsolatban semmilyen ellenszolgaltatast nem kér.

A tiizifa szallitasibol — ideértve a raszorulokhoz valo eljuttatast is — szarmazé koltségek az
onkormanyzatot terhelik.

A palyazatot elektronikusan kell benydjtani.

A palyazatok elektronikus régzitésének, bekiildésének hatarideje: 2025. aprilis 30.

A fenti hatarido elmulasztasa jogveszté.

A miniszter a benyujtott palyazatokrol a rendelkezésre all6 eldiranyzat erejéig. a palyazatok
miniszterhez torténd beérkezését kovetd 15 napon beliil dont, de legkésébb 2025. majus 3 1-ig.



A tamogatast a megyei kormanyhivatal erdészeti igazgatosaga éltal nyilvantartott erdégazdalkodotol
torténd vasarlasra lehet forditani. A tamogatasbol vasarolt tiizifat 2026. februar 16-ig kell kiosztani, a
tamogatas teljes dsszegének pénziigyi felhasznalasa legkésobb 2026. marcius 3 1-éig torténhet meg.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet. hogy az eldterjesztést sziveskedjen megtargyalni és az alabbi
hatarozati javaslatot elfogadni.

Zalaapati Kézség Onkormanyzata Képviselé-testiilete
...... /2025. (......) szamu hatarozati javaslat:

Zalaapati Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete —

I./ palyazatot nyujt be. a beliigyminiszter altal kiirt. a Magyarorszag 2025. évi kdzponti kdltségvetésérol
2016 2024. évi XC. torvény 3. melléklet 2.3.1. pont szerinti, a telepiilési 5nkormanyzatok szocialis célu
tiizeldanyag vasarlashoz kapcsolodd tamogatasara.

Az 6nkormanyzat 188 erdei m* kemény lombos tiizifa mennyiségre nyujt be igényt.

2./ A telepiilési 6nkormanyzatok szocialis céli tiizeldanyag vasarlasahoz kapcsolddd tamogatasarol
sz0l0 palyazati felhivasban megfogalmazott feltételeket vallalja, és kijelenti, hogy a szocialis célii

tiizifajuttatasban részesiiloktdl a tamogatassal kapcsolatban semmilyen ellenszolgaltatast nem kér.

3./ A tamogatason feliili onrészt és a szallitasi koltségeket az Snkormanyzat 2025. évi koltségvetésének
Altalanos tartalék™ koltséghely terhére biztositja.

4./ Felkéri a polgarmestert a palyazattal kapcsolatos sziikséges intézkedések megtételére.
Hatarid6: 2025. aprilis 30. (a palyazat benyjtasara)

Felelds: Fehér Csaba polgarmester
Takacsné dr. Kozma Diana jegyz6

Zalaapati, 2025. marcius 26.




Palyazati Kiiras

2025.

A helyi dnkormdnyzatokért felelds miniszter (a tovabbiakban: miniszter) palyazatot hirdet — az
allamhaztartasért felel6s miniszter egyetértésével —a Magyarorszag 2023. évi kdzponti koltségvetésérol
sz016 2024. évi XC. térvény (a tovabbiakban: kéltségvetési torvény) 3. melléklet 2.3.1. pont szerinti

A telepiilési onkormanvzatok szocialis célu tiizeldanvag vasarlasiahoz kapcsolédd timogatisira

Osszhangban
- az allamhéztartasrol szol6 201 1. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.).
- aszamvitelrél szold 2000. évi C. torvény,
- aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi II1. torvény (a tovabbiakban:
Szoc. tv.).
- adigitalis allamrol és a digitalis szolgdltatasok nyujtasanak egyes szabalyairol sz616 2023. évi
CIII. térvény (a tovabbiakban: Déptv.).
- a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. tdrvény (a
tovabbiakban: Gyvt.).
- adigitalis allampolgdrsag egyes szabalyairol szolo 321/2024. (X1. 6.) Korm. rendelet, és
- az allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Avr.)
rendelkezéseivel.

1. A palyizat célja

A téli idojaras a kistelepiilésen €16 csaladok, idosek egy részének nehézséget okoz. Ezért inditotta el a
Korméany mar 2011-ben a szocidlis céla tlizeléanyag programot, amelynek keretében évrol évre
tobbszazezer raszoruld csaladnak nyujt segitséget. A program azt a célt szolgélja, hogy a legraszorultabb
csalddok atmeneti, kiegészité tamogatashoz juthassanak. csokkenjen a haztartasok tiizeldanyag-
koltsége. A személyiadat- és lakcimnyilvantartasért felelés miniszter éltal vezetett minisztérium (a
tovabbiakban: Minisztérium) 2024. januar 1-jei adatai alapjan az 5000 f6 lakossdgszamot meg nem
halado telepiilési Onkormdnyzat szocidlis céli tlzifavasarlashoz vagy barnakdszén vasarlashoz
kapcsolodo tamogatasra palyazhat.

2. Keretosszeg

A Koltségvetési torvény 3. melléklet 2.3.1. pont alapjan a pélyazati célra 5 000,0 millié forint all
rendelkezésre.

3. Palyazok kore

A tdmogatasra a Minisztérium 2024. janudr 1-jei adatai alapjan az 5000 f6 lakossagszamot meg nem
haladé teleptilési nkormanyzatok pélyéazhatnak.

Az 6nkormanyzat egy fajta tlizeldanyag megvasarlasdhoz igényelhet tdimogatast.

Az igényelhetdé mennyiség az aldbbi mutatok egyiittes szama alapjan keriil meghatarozasra (a
tovabbiakban egytitt: ellatott):
e az dnkormanyzat 2024. évi atlagos kozfoglalkoztatotti 1étszam adata,
e az onkorményzat 2023. évi, OSAP 1206 szerinti adatgyjtés alapjan aktiv koruak ellatasaban
részesiilok szama,



e az Onkormanyzat 2023. évi. OSAP 1206 szerinti adatgyiijtés alapjan a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak szama (osztva harommal). illetve
e a2024. janudr |-ei lakossagszambol a 80 év feletti korcsoport adata (osztva kettovel).

Keménylombos tizifa igénylése esetén az onkormanyzat legfeljebb 2 erdei m'/ellatott tiizifa
mennyiséget igényelhet. Lagy lombos tlizifa igénylése esetén az onkormanyzat legfeljebb 3 erdei
m?/elldtott tizifa mennyiséget igényelhet. Barnakdszén igénylése esetén az énkormanyzat legfeljebb 6
g/ellatott szén mennyiséget igényelhet.

Az igényelheté mennyiség soran alkalmazott mddszertan kizardlag az igényelheté mennyiség
meghatarozasat szolgélja.

4. A tamogatas formdja

A tamogatas vissza nem téritend6 koltségvetési tamogatas.
5. A tamogatas mértéke

A tdmogatéas mértéke

a) a kedvezményezett telepiilések besoroldsarodl és a besorolds feltételrendszerérdl szolé 105/2015. (IV.
23.) Korm. rendelet 2. melléklete alapjan a jelentés munkanélkiiliséggel sujtott telepiilési dnkormanyzat
vonatkozéasaban, kemény lombos fafajta esetében 23 000 Ft/erdei m>+ifa, lagy lombos fafajta esetében
15 000 Ft/erdei m’+afa, szén esetében 4 700 Ft/q+afa,

b) az a) alpontba nem tartozé telepiilési dnkorményzat vonatkozaséban, kemény lombos fafajta esetében
21 000 Ft/erdei m*+ifa, lagy lombos fafajta esetében 13 000 Ft/erdei m*+dfa, szén esetében 3 700
Ft/q+afa.

A b) alpontba tartozo telepiilési onkormanyzat vonatkozasaban a tamogatas felhasznaldsanak feltétele,
a tdamogatason feliil kemény lombos fafajta esetében 2 000 Ft/erdei m*+afa. lagy lombos fafajta esetében
2 000 Ft/erdei m*+afa. szén esetében 1 000 Ft/q+afa mértékii 6nrész vallalasa.

6. Palyazatok benyijtisa

A tamogatést az a telepiilési onkormanyzat igényelheti. amelyik a szocialis rdszorultsdg és a 2025. évi
igénylés részletes feltételeit — a jogosultak részére tamogatast megallapité énkormanyzati dontés és a
kiosztas eldtt hatdlyba Iépd — rendeletben szabdlyozza akként. hogy

a) a Szoc. tv. szerinti aktiv koruak ellatasara. idoskortak jaradékara, vagy — tekintet nélkiil annak
természetbeni vagy pénzbeli formaban torténd nyujtasara — telepiilési timogatdsra (e tamogatasban
részesiilok koziil kiilonosen a lakhatashoz kapcsolddd rendszeres kiadasok viselésével kapcsolatos
tamogatdsban részesiilok) jogosult elonyt élvezzen,

b) a Gyvt.-ben szabalyozott halmozottan hatranyos helyzeti gyermeket nevel6 csalad élvezzen elonyt.
és

¢) haztartasonként legfeljebb 5 erdei m? tiizifa vagy 10 q szén biztositaséara keriiljén sor. valamint

d) véllalja. hogy a szocidlis célu tiizel6anyagban részesiil6tol semmilyen ellenszolgaltatast nem kér.

A palyazatokat elektronikusan kell benyujtani.

A Pélyazo a miniszter altal tizemeltetett ebrd2 6nkormanyzati informacios rendszerben (a tovabbiakban:
ebrd2 rendszer). az erre a célra kialakitott palyazati feliilet szerinti Adatlapon rogziti a palyazat célja

szerinti igényét, valamint feltslti a Palyazati Kiirds 7.1.2. pontjaban meghatarozott dokumentumot, ezt
kovetden lezarja a palyazatat.

8]



A Palyiazo 6nkormdnyzat a lezaras allapotvaltassal az ebr42 rendszer dltal automatikusan generalt
Nyilatkozat dirlapot — mely tartalmazza a feltéltétt dokumentum nevét is — az ebr42 rendszerbél pdf
formatumban let6lti. majd az ASP Iratkezel6 szakrendszerben vagy egyéb iratkezeld rendszerben
iktatja.

Az ASP iratrendszerben iktatott Nyilatkozatot a Pdlydzé dnkormdinyzat polgirmestere az ASP
rendszerben vagy azonos biztonsagi kovetelményeknek megfeleld egyéh. a Daptv. 39. § (2) bekezdése
szerinti kovetelményeknek megfeleld. elektronikus {igyintézést biztosité informécids rendszerben (pl:
e-szigno, GOV-CA) elektronikusan aldirja.

Ezen aldirds idébélyvegzdje szerinti napon az alairt Nyilatkozatot az ebr42 rendszerben, az erre
kialakitott feliileten visszatolti, lezarja a »Nyilatkozat visszatoltg” irlapot és ugvanezen a napon
elektronikus aton a Személyre Szabott Ugyintézési Feliileten (a KOZIGAZGATAS. JOG /
ULytelbeadvamol\ megindult eljardsban meniipontban) megtaldlhat6 ..OTF — a helyi énkormdnyzatok
az Aht. 50-60. §-ai alapjan végzett feliilvizsgalatahoz és az dnkormanyzatot megilleté koltségvetési
palyazatos tamogatasok igényléséhez/elszamolasahoz kapcsolodo  iigyek™ elnevezésti  drlap
(https://szuf.magyarorszag.hu) igénybevételével a Magyar Allamkincstar (a tovabbiakban: Kincstar)
MAKPER elnevezésti (KRID azonositd: 434024334) hivatali kapujan keresztiil a Kincstar Palyazo
szerint illetékes teriileti szervéhez (a tovabbiakban: Igazgatosag) megkiildi.

A Nyilatkozat ebr42 rendszerbe torténo visszatoltése, a ,,Nyilatkozat visszatélté” tirlap lezirisa
¢és az alairt Nyilatkozat MAKPER hivatali kapura torténé megkiildése egviittesen jelenti a
palydzat benyijtasat.

A Nyilatkozat Kincstar MAKPER hivatali kapujan tortén6 megkiildésének hatdrideje legkésobb:
2025. aprilis 30.

Egy onkormanyzat egy alkalommal nyujthat be palyézatot.

A fenti hatdridé elmulasztasa jogveszté. A palyazatok papir alapt benytjtdsara nincs lehetéség. azokat
kizarolag elektronikusan lehet benyjtani.

7. Az ebr42 rendszerbe feltoltendd, rogzitendd és hitelesitendé dokumentumok

I. Az Adatlapon feltoltend6 és rogzitendé dokumentumok:

1. Az ebr42 rendszerben megfeleléen kitoltott Adatlap

A palyazat benyujtasarol szolo képviselo-testiileti hatarozat (vagy az erre
vonatkoz6 veszélyhelyzeti rendelet esetén polgarmesteri hatarozat). mely
tartalmazza a sajat forrds biztositdsara vonatkozo igazolast, valamint azt, hogy a
szocialis célu tlizifaban vagy szénben részesiil6tol ellenszolgéltatast nem kér, ide
értve a tiizeldanyag raszoruldkhoz valg eljuttatdsat is.

o

II. Az elektronikusan alairt Nyilatkozat

8. Hidnypotlas

A palyazatok szabalyszer(iségi. formai és tartalmi feliilvizsgalatat. a sziikséges hianypotlast az
[gazgatdsag az Avr. 70. § (3) bekezdése és 83. §-a alapjan végzi.

Az Igazgatosag éltal el6irt hianypotlas soran, a hianypétlasi felhivasnak megfelelé dokumentumokat, az
Adatlap sziikség esetén torténd modositasat a palyazat benyujtdsa soran alkalmazott eljarassal,
elektronikus uton kell teljesiteni.

Az Igazgatosag a palyazatok feliilvizsgdlatat kovetden tajékoztatja a Kozigazgatasi és Teriiletfejlesztési
Minisztérium Onkormdnyzati Gazdasagi Foosztalyat a KTM elnevezésii hivatali kapun (KRID:
369809723) keresztiil a feliilvizsgalatok eredményérol.

*;
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Ha a Palyazo a hidanypotlasnak nem tesz eleget. vagy azt nem megfelelen teljesiti, és emiatt a palyazat
az elbirdlasra jogosult szervnek nem tovébbithato, a pédlyazatot az ok megjeldlésével az Igazgatosag
elutasitja és egyuttal elektronikus UGton értesiti a Palyazot.

9. Palyazat elbiralasa, dontés

Egyedi feliilvizsgalat alapjan a tdmogatds mértékét a megpalyazott dsszeg keretein beliil a miniszter
allapitja meg. akként hogy a keménylombos tiizifa igényekbol elsodlegesen a 25 erdei m® alatti
mennyiségek, a lagylombos tlizifa igényekbol elsddlegesen a 40 erdei m’ alatti mennyiségek,
barnakdszén igényekbol elsédlegesen a 100 q alatti mennyiségek teljesitését kell biztositani. Az ezt
meghaladé mennyiségek esetében csokkentett. az onkormanyzat 2023. évi, OSAP 1206 szerinti
adatgy(ijtés alapjdn a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak aktiv kort lakossdgdhoz
(18-65 év) viszonyitott ardnyat figyelembe véve kell a rendelkezésre allo eloiranyzatot felosztani.

A felosztéas alapjan a miniszter az igényelt mennyiségnél kevesebb tiizeldanyag megitélésére is jogosult.
A miniszter a dontése meghozatalakor tovabbi szempontokat is mérlegelhet.

A miniszter a benyujtott palyazatokrdl a rendelkezésre allo eloiranyzat erejéig. a palyazatok
miniszterhez torténd beérkezését kdvetd 15 napon beliil dont. de legkésébb 2025. majus 31-ig.

10. Dontésrol valo értesités
A miniszter dontésérdl a nyertes Pilyazok (a tovabbiakban: Kedvezményezett) elektronikus tamogatoi
okiratban. a tdmogatasban nem részesiilt Palyazok pedig elektronikus levélben a dontést kovetd S

munkanapon beliil értesiilnek az ebr42 rendszeren keresztiil.

A palyazatokkal kapcsolatos dontések a www.kormany.hu honlapon is kdzzétételre keriilnek.

A pélyazati dontéssel szemben jogorvoslatnak helye nincs, és kifogas benyujtasara sincs lehetdség.

A Kedvezményezett a timogatdi okirattal kapcsolatban az ebr42 rendszerben a miniszteri dontést kvetd
2 munkanapon beliil észrevételt tehet. Ennek elmulasztasa esetén a tdmogatdi okirat elfogadottnak
tekintend6. Az észrevétel nem iranyulhat magasabb 6sszegii timogatas megitélésére. Eszrevétel esetén
a Kedvezményezettel a Tamogat6 egyeztet. Amennyiben ez 6t napon beliil nem vezet eredményre. ugy
a Kedvezményezett elvesziti a tamogatasra valo jogosultsagat.

11. TAmogatas folyositasa

A miniszter a tamogatdi okiratok 10. pont szerinti elfogadasat kovetden, 2025. szeptember 15-éig
utalvanyozza a tdmogatdst. A tamogatdst a Kincstar az utalvanyozast kovetden soron Kiviil,
eléfinanszirozas keretében. egy Gsszegben folyositja.

12. TaAmogatas felhasznalisa

A tamogatdst a Kedvezményezett +/- 5% elfogadott tiiréshataru. atlagosan 100 cm hosszu, 5-35 cm
atmérdji tizifanak kizarolag a févarosi és a megyei kormanyhivatal erdészeti igazgatésagai altal
nyilvintartott erdégazdilkodoktél (a tovabbiakban: erdégazdilkod6) torténé megvasirliasira
fordithatja. Kemény lombos tiizifa esetében a megvasarolt tiizifa mennyiségének legfeljebb 5%-a lehet
a nem kemény lombos fajokbol szarmazo fafajta.

Barnakdszén vésarlasa esetén a tamogatast a Kedvezményezett 20-40 mm atmér6ji, minimum 13.000
kJ/kg ftdértékt barnakdszén vasarlasra fordithatja.



A Kedvezményezett a timogatott mennyiségnél tobb tiizeléanyagot is vaséarolhat. ha a meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld tiizeldanyagot a Pélyazati Kiirdsban meghatarozott arnal kedvezobb
teltételekkel tudja beszerezni.

Amennyiben az énkormanyzat a tlizeléanyagot AFA koron kiviili eladotdl szerzi be. Gigy a tamogatds
felhasznaldsa soran kizardlag a nett6 timogatési Ssszeg vehetd figyelembe.

A Kedvezményezett a tamogatasbol vésarolt thzifat. illetve szenet 2026. februdr 16-aig oszthatja ki a
raszorulok részére, a tdmogatds teljes dsszegének pénziigyi felhasznaldsa legkésdbb 2026. mércius 3 1-
éig torténhet meg.

A tamogatas terhére a 2025. majus 3 1-ét megel6z0 pénziigyi teljesités nem szamolhato el.

A tamogatds atvételét 2 példanyban kidllitott atvételi elismervénnyel kell igazolni. melybél egy példany
a Kedvezményezettet, egy példany a tdmogatdsban részesiiltet illet meg. Az atvételi elismervényben fel
kell tlintetni a timogatasban részesiilt nevét, a tiizeldanyag fajtajat, a tiizeldanyag mennyiségét, valamint
az atvétel idejét.

A tiizifa szarmazésat az erdorol. az erdé védelmérol és az erddgazdalkodasrol szolo 2009. évi XXX VII.
torvény 90. §-a szerint kell igazolni. A beszerzett tizifa mennyiségének igazolasa érdekében e
rendelkezés szerinti szallitdjegy(ek)et az elszamolashoz csatolni kell. A barnakdszén szarmazasat
szarmazasi nyilatkozattal kell igazolni. a szarmazasi nyilatkozatot az elszamolashoz csatolni kell.

A tlizifa, valamint a szén szallitdsabol — ideértve a raszorulokhoz valo eljuttatast is — szarmazo koltségek
a Kedvezményezettet terhelik. ennek koltségei a tamogatds terhére nem elszamolhatoak.

A fenti hataridot kovetéen felhasznalt tamogatas Gsszege jogosulatlanul igénybe vett tdmogatasnak
minostil.

13. A tdmogatas elszamolasa és ellenérzése
A tamogatas felett a Kedvezményezett rendelkezik, és felel6s annak jogszer(i felhasznalasaért.

A Kedvezményezett a tamogatas felhasznalasarodl elkiilonitett, naprakész nyilvantartast vezet, a
targyévre es¢ tamogatasrész felhasznaldsardl targyév december 31-ei forduldnappal. az éves
koltségvetési beszamolo keretében és rendje szerint szamol el.

A Kedvezményezett a tamogatas felhasznalasarol 2026. aprilis 15-éig az Igazgatdsag felé a miniszter
altal kiadott Adatlap szerint elektronikusan szamol el az ebr42 rendszeren keresztiil. Az elszamoldsban
a szocidlis raszorultsdg és a 2025. évi igénylés részletes feltételeit tartalmazdé dnkormanyzati rendelet
szamat fel kell tiintetni. Az 6nkormanyzat a tamogatds elszamolasa soran a felhasznalt szamlak. egyéb
bizonylatok eredeti példanyara koteles ravezetni a ..2025. évi szocialis célu tiizeldanyag tamogatas
terhére elszamolva™ zaradékot.

Az elszamolas elektronikus benytjtasara vonatkozo eljarasrend megegyezik a palyazat benyujtasa soran
alkalmazott eljarasrenddel.

Az Avr. 83. § (2) bekezdésében foglaltak szerint az elszamolas pénziigyi fellilvizsgalatat, tovabba a
Tamogato és a Kincestar kozotti megéllapodas alapjan annak elfogadasat. a 94. §-ban és 97-99. §-ban
meghatdrozott feladatokat — a dontés-elokészités, a tamogatoi okirat modositasanak, tdmogatas
visszavonasarol vald rendelkezés kivételével —a Kincstar latja el.

Az lgazgatosagnak az elszamolas Avr. 93-94. §-a szerinti feliilvizsgdlatara 60 nap all rendelkezésre. A
feliilvizsgdlat eredményérol az ebr42 rendszerben elektronikusan, tovabba az orszagos feliilvizsgélatot
kovetden 2026. junius 30-ig elektronikus Gton értesiti a minisztert.



Az lgazgatosag elektronikusan tdjékoztatja az érintett dnkormdnyzatot a benyujtott elszamolas
elfogadasarol. illetve a visszafizetési kotelezettség megallapitasarol.

Ha az Igazgatosag az elszamolas feliilvizsgalatat kovetéen megallapitja. hogy a Kedvezményezett a
kapott tamogatdsi Osszeget nem a meghatarozott célra, vagy csak részben haszndlta fel. értesiti a
Kedvezményezettet. A jogosulatlanul igénybe vett tamogatast. tdmogatasrészt a Kedvezményezett az
Aht. 33/A. §-anak és az Avr. 83. § ésa 97-99. §-ainak figyelembe vételével koteles az [gazgatdsag utjan
lemondani és azt tigyleti kamattal, illetoleg késedelmi kamattal egyiitt visszafizetni.

Részletfizetési kérelmet — az Aht. 53/A. § (2) bekezdés szerinti tigyleti kamat és késedelmi kamat
kivételével —a Kedvezményezett az Avr. 99. § (2) bekezdése szerinti visszafizetési hataridoig nyujthat
be az Igazgatosaghoz. ha a kérelmezd igazolja. hogy kotelezo feladatainak ellatdsat az egydsszegi
visszafizetés veszélyeztetné. A Kincstar az Avr. 99. § (3) bekezdése szerint részletfizetési megallapodast
kot a kérelmezdvel.

A telepiilési onkormanyzatok szocidlis célu tlizeldanyag vasarlasahoz kapcsolodd tamogatas igénylési
¢s dontési eljarasara nem kell alkalmazni az éltalanos kozigazgatasi rendtartasrol sz6lo 2016. évi CL.
torvény szabalyait.

A Palyazok a Palydzati Kitrdssal és a tamogatds felhaszndldsdaval kapesolatos szakmai kérdéseikkel a
Kozigazgatasi és Teriiletfejlesztési Minisztérium Onkormanyzati Gazdasdgi Féosztdalydahoz (06-1/793-
1612; 06-1/795-1704) fordulhatnak.



5. nondveud

Zalaapati Kozség Onkormanyzata
Képviseld-testiilete

ELOTERJESZTES
a Képviseld-testiilet 2025. aprilis 3-i rendkiviili, nyilvanos iilésére
Targy: Versenyképes Jarasok Programban valé részvétel.
Eloterjeszt6: Fehér Csaba polgarmester
Elékészito: Takacsné dr. Kozma Didna jegyzé

Hatarozati javaslat:
.......... /2025.(1V.3.) szamu hatirozat:

Zalaapati K6zség Onkormanyzata Képviselé-testiilete —

a Versenyképes Jardsok Programban valo részvételi szandékédval, konzorciumban torténd
benyujtasaval — Cserszegtomaj. Bokahaza, Esztergalyhorvati, Gétye, Dioskél, Egeraracsa,
Zalaszentmarton telepiilésekkel kozosen — egyetért.

A programban tamogathato tevékenységek koziil a Teleiilésiizemeltetés feladatkorre nytjt be
kozosen a fenti teletilésekkel palydzatot, a megajuld energiafelhasznalas bovitése
vonatkozéasaban.

Felhatalmazza a Polgarmestert a Konzorciumi megallapodassal és a palydzat benyujtasaval
kapcsolatos intézkedések megtételére és a sziikséges dokumentumok. megallapodasok
alairasara.

Hatéridd: azonnal
Felelds: Fehér Csaba polgarmester

Zalaapati, 2025. marcius 31.

Q Y

\Fehér Csaba
olgarmester




KOZIGAZGATASI £S TERULETFEJLESZTESI
MINISZTERIUM

VERSENYKEPES JARASOK PROGRAM

FELHIVAS

FEJLESZTESI IGENYEK BENYUJTASARA




1. A FELHIVAS CELJA

A vidéki Magyarorszdg élhet8ségének és népességmegtartasanak tamogatasa, a varosok és kozségek
kiegyensulyozott fejlédésének biztositasa, valamint a telepiilések kozotti térségi egyiittmiikodések
Oszténzése érdekében Magyarorszdg Kormanya Versenyképes Jérasok Programot indit (a
tovabbiakban: Program). A Versenyképes Jarasok Program megvaldsitdsanak kérdéseirdl szold
1446/2024. (XI1. 30.) Korm. hatérozat (a tovabbiakban: Korm. hatdrozat) értelmében a Programot a
kézigazgatdsi és teriiletfejlesztési miniszter (a tovéabbiakban: miniszter) iranyitja, a Program forrasat a
XXV. Kozigazgatasi és Teriiletfejlesztési Minisztérium fejezet, 10. Fejezeti kezelés(i elSirdnyzatok cim,
8. Terliletfejlesztési Alap biztositja.

A Program kiemelt célja, hogy a jardsok szempontjabdl jelentds, tobb telepiilés helyzetét javito, illetve
az adott jaras lakossaganak minél nagyobb hanyadat érint6 fejlesztések tamogatéséval dsztonozze a
térségi és telepiilési egylittmiikodéseket, megteremtse a parbeszédet a jardsok telepiilései kozott
annak érdekében, hogy kozos céljaikat minél hatékonyabban valdsitsék meg.

A Kozigazgatasi és Ter(letfejlesztési Minisztérium (a tovabbiakban: Tdmogato) Felhivast tesz kozzé a
telepilési 6nkormanyzatok részére a térségi kihatasd, de legaldbb tobb telepiilést, illetve azok
lakossdgat érintd fejlesztéssel, miikodéssel vagy mindkett6vel osszefiiggs fejlesztési igények (a
tovabbiakban: fejlesztési igény) benyujtasara, egyidejlileg a Program keretében torténd késébbi
koltségvetési tamogatdsok nyujtasanak elékészitése érdekében.

A benyuijtasra kerilS fejlesztési igények Osszegyljtése és megismerése azt a célt szolgélja, hogy a
Tamogato felmérje, a telepiilési 6nkormanyzatok kérében milyen javaslatok meriilnek fel az adott
jarasban sziikséges fejlesztések vonatkozasaban.

A Program végrehajtdsdra a Versenyképes Jarasok Program végrehajtdsi rendszerérél sz616 2/2025.
(11.28.) KTM rendeletben (a tovabbiakban: Rendelet) foglaltak az irdnyadoak.

2. APROGRAM KERETEBEN IGENYELHETO FORRAS
A Program a 2023. évben az egy fére juté GDP eurdpai unids atlag 120 %-at el nem ér6 hazai régiok
jarasaiban taldlhato telepiilési dnkormanyzatok és ezen telepiilési onkormanyzatoknak a jogi

személyiséggel rendelkezd tdrsuldsai szamara kiinduldsként az alabbiak szerint biztosit pénzligyi
forrast:

P jarasonként 500 millié Ft, amennyiben a jaras székhelye megyei jogu varos,
B jarasonként 250 milli6 Ft az 6sszes tobbi jaras esetében.

Ez orszagosan mindésszesen 49,75 millidrd Ft értékben teszi lehetévé a benyljtasra keriil fejlesztési
igények alapjan, az elémindsitési eljarast kovetSen tamogatasi igények befogadasat.

Amennyiben egyes jarasok tekintetében az azokhoz tartozé és 2025. évben O6nkormanyzati szolidaritasi
hozzajarulast teljesits telepiilési 6nkormanyzatok vonatkozasaban a 2025. évi befolyd és a 2024. évben
befolyt helyi ipar(izési addbevételiik kozotti tobbletnek a 2025. évi és a 2024. évi szolidaritasi
hozzajarulas kilonbozetével korrigalt Gsszege a jelen Felhivasban kozzétett kereteknél nagyobb
osszegl befizetést eredményez, igy ezen befizetés mértékének ismeretében a jarasi keret 6sszegének
azzal aranyban allé megemelésére keriil sor.

3. A\PROGRAM KERETEBEN .\'Yl"]'l‘l IATO TAMOGATAS
A Program keretében vissza nem téritendé koltségvetési tamogatas nyujthatd. A tdamogatas maximalis

mértéke a fejlesztés elszamolhato kéltségeinek legfeljebb 100%-a. A tamogatas jardsonkénti maximalis
Osszege az adott jards forraskeretével megegyez6 osszeg.
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A tamogatott tevékenység megvaldsitasdhoz a tamogatason tul sajat forras is bevonhatd, amely
onerdbdl, hitelbdl és egyéb forrasbol éllhat.

A Tamogato a 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovébbiakban: Avr.) 84. § (1) bekezdés c) pontja
alapjan a biztositék kikotésétsl eltekint.

4. A PROGRAM KERETEBEN TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK
A hivatkozott Korm. hatdrozat 4. pontjdnak megfelelen az aldbbi célteriiletekre vonatkozéan
nyujthato be fejlesztési igény, majd az elémindsitési eljarast kovetden annak alapjan tamogatasi igény:
A. Térségi alapinfrastruktura és elérhetdség fejlesztése
B. Térségikozszolgaltatdsok fejlesztése
C. Térségigazdasagfejlesztés
D. Telepiilésiizemeltetés
Fejlesztési igény, majd az elémindsitési eljarast kévetéen annak alapjan tamogatasi igény
onalléan megvaldsithatd utemekre bontott fejlesztés vonatkozésaban is benyujthato, az egyes
utemekhez tartozo fejlesztési 0sszegek megjelolésével.

4.1\ tamogaltoll tevékenység koréhen elszamolhaté koltségek
A Program céljait szolgalé fejlesztések korében a tdmogatas terhére az alabbi koltségek szamolhatéak
el:

a) eépitési tevékenységhez, beruhazéshoz, feldjitashoz kapcsolddd teriilet-elékészités koltségei,

b) épitési tevékenységhez, beruhdzashoz, feldjitdshoz kapcsolddd miiszaki tervdokumentacio,
épitészeti-miszaki tervezési szolgaltatds, ezzel dsszefliggd hatdsagi eljarasok koltségei,

c) epitési tevékenység, beruhdzas, feldjitas, illetve egyéb beruhazés, fejlesztés kivitelezésének
koltségei,

d) eszkozbeszerzés koltségei,

e) a jaras, illetve a telepiilések lakossagat érintd kozcélu létesitmények, illetve szolgaltatasok
biztositasanak, valamint azok m(kodtetésének, a létesitmények karbantartasanak kéltségei,
ideértve a tevékenység humaneréforras-igényének koltségeit is,

f)  ingatlanvésarlds koltségei (legfeljebb minddsszesen a jarasi keret 20%-a erejéig),

g) rendezvények koltségei (amennyiben a rendezvény a fejlesztési tartalom része, a
rendezvényekkel kapcsolatban felmeriil6 mivészeti el6adoi dij kivételével),

h) projekt-el6készités és projektmenedzsment koltségei,

i) kozbeszerzési koltségek,

j) midszaki ellendr szolgéltatés koltségei,

k)  tajékoztatas/nyilvanossag koltségei.

Az f)-k) pontokban foglaltak 6nalléan nem tamogathaté tevékenységek.

Sajat teljesités a b) és e) pontokban, valamint a g)-k) pontokban foglalt tevékenységek vonatkozasaban
szamolhato el.
Ha a Program keretében nyujtott koltségvetési tdmogatas kedvezményezettje a fejlesztés kérében

vallalt egyes feladatait — Ugy, mint a projekt-el6készités és a projektmenedzsment koltsége — a
Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 41. § (1) és (2) bekezdése,



valamint az dllamhaztartdsrdl sz616 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 6/C. § (1) bekezdése
alapjan, hivataldn keresztiil latja el, az azzal kapcsolatban felmeriil6 kéltségei elszamolhatoak.

Amennyiben a koltségvetési tdmogatds kedvezményezettjének a tamogatott tevékenység
tekintetében 3altalanos forgalmi add (afa) levondsi joga nincs, az afa teljes 6sszege elszamolhato
koltségnek mindsiil.

A kozponti koltségvetésbdl nyujtott, feladatalapu finanszirozéssal is érintett feladat esetében kizardlag
a feladatalapu témogatassal nem fedezett kiadasrész szamolhaté el a kdltségvetési tdmogatas terhére.

4.2. Megvalosilas és fenntartas idotartama

A tamogatott tevékenység megvaldsitasara 24 honap all rendelkezésre. A fenntartasi idGszak
eszkozbeszerzésre iranyuld tamogatott tevékenység esetén 3 évig, épitési tevékenységet, beruhazast,
felujitast, ingatlanvasdrlast tartalmazé tdmogatott tevékenység esetén 5 évig tart annak
megvaldsitdasatol szamitva.

A fenntartasi id6szak végéig a tdmogatott tevékenység eredményeként létrehozott vagyon csak a
Tamogato elézetes jovdhagyasaval és a Tamogatd doéntése alapjan a fenntartasi, és egyéb
kotelezettségek atvallalasaval, atruhazasaval idegenithetd el, adhatd bérbe vagy mas hasznélataba,
illetve terhelheté meg.

5. FEJLESZTESI IGENY BENYUJTASARA JOGOSULTAK KORE

A Program keretében fejlesztési igényt telepilési dnkormanyzatok tervezett konzorciumi
egyuttmikodeésiikre alapozva vagy tervezett, illetve mar miikédS jogi személyiséggel rendelkezd
6nkormanyzati tarsuldsként, valamint mdr létrejétt konzorciumban nyujthatnak be. A tervezett
konzorciumi  egylittmiikodést, illetve a tervezett térsuldsi szandékot egybehangzd
szandéknyilatkozattal kell igazolni.

Fejlesztési igényt legaldbb harom telepiilést érint6 fejlesztés tamogatasa céljabdl legaldbb harom
telepiilési 5nkormdnyzat egyitt nyujthat be az el6z6ek szerint azzal, hogy a konzorciumban térsulds is
részt vehet.

Amennyiben egy jarasban haromnal kevesebb telepiilés talalhato, az adott jarashoz tartozé telepiilési
onkormanyzatok egyiitt is nyujthatnak be fejlesztési igényt.

Ha a fejlesztési igény szerinti tevékenység helyszine nem all a térsulas, illetve a konzorcium vagy a
tarsulas valamely tagjanak tulajdondban vagy kizérolagos hasznalatdban és a tulajdon megszerzése
nem része a fejlesztési igénynek, illetve, ha a fejlesztési igény olyan tevékenységet érint, amelynek
ellatasat valamely — a tarsulastol, illetve a tarsulds vagy a konzorcium valamely tagjatdl kiilénboz6 —
szerv (a tovabbiakban: érintett jogalany) jogszabalyba foglalt kijel6lés alapjan végzi, akkor a fejlesztési
igény szerinti tevékenység az érintett jogalannyal kotott egyiittmiikédési megallapodas, illetve
szerz6dés keretében, vagy annak hozzdjarulasaval valdsithaté meg. A fejlesztési igény benyujtasakor
az egylttmikodési megallapodasra, illetve a szerz6déskotésre, valamint a hozzajaruldsra iranyuld
szandékot egybehangzé szandéknyilatkozatottal kell igazolni.

6. A PROGRAM ELJARASRENDJEVEL KAPCSOLATOS TUDNIVALOK

A fejlesztési igények benyujtasara a jelen Felhivas 1. szamu mellékletét képez6 Adatlap kitoltésével és
annak a teriiletileg illetékes fGispan részére térténd benyujtasaval lesz lehetSség.

A Program keretében tobb jards tertletét érinté fejlesztési igény is benyujthaté. Amennyiben a tobb

jarast érintd fejlesztési igény egynél tobb varmegyét érint, a fejlesztési igény barmelyik érintett
féispanhoz benyujthato.



A fejlesztési igények benyujtasara a 2025. marcius 25. és 2025. aprilis 9. kozott lesz lehetdség.

A benyujtott fejlesztési igényeket a Jarasi Fejlesztési Forum targyalja meg, és a fejlesztési igények
tekintetében a jarasi keret kétszerese mértékéig javaslatot tesz a miniszternek azok tdmogatasara,
valamint az egyes fejlesztési igények tamogatasanak mértékére vonatkozdan.

A Jarasi Fejlesztési Forum legkésGbb 2025. majus 9-ig teszi meg javaslatat, amelyet a teriiletileg
illetékes f6ispan valamennyi benyujtott fejlesztési igénnyel egyiitt felterjeszt a miniszter részére. A
féispan 2025. majus 26-ig értesiti a fejlesztési igények benyujtéit, hogy — a jarasi keretek mértékeéig —
mely fejlesztési igények tolthetdk fel tdmogatasi igényként a Magyar Allamkincstar (a tovabbiakban:
Kincstar) informatikai feliiletére (a tovabbiakban: feliilet), amelynek elérhetéségérdl, tovabba a
tamogatasi igények mellékleteként csatolandd dokumentumok korérél a Tamogatd a feliilet
megnyitasat megel6z8 legaldbb 8 (nyolc) nappal korabban tajékoztatést ad.

A tamogatasi igények benyujtdsara 2025. mdjus 26. és janius 10. kozott lesz lehetéség.

A tamogatési igényeket formai és jogosultsagi szempontbdl a Kincstér, tartalmi szempontbdl a
Tamogato biralja el. A tamogatasi dontést a miniszter mérlegelési joga alapjan hozza meg és dontésérs|
tajékoztatja a Rendelet szerinti jogosultat.

A tamogatoi okiratok kiadasét és a tamogatas folyositdsat a Kincstar végzi. A Kincstar a tdmogatds
Osszegét eldleg formdjaban a tamogatodi okirat hatélyba Iépését kovetSen atutalja a koltségvetési
tamogatas kedvezményezettje szamara.

Amennyiben a jelen Felhivasban szerepl§ jarasi keret a 2. pontban foglaltak alapjan megemelésre
kerdl, akkor a miniszter biztositja az érintett Jarasi Fejlesztési Forum részére az ismételt javaslattétel
lehetGségét azzal, hogy az a fejlesztési igények alapjan a miniszter altal meghatarozott osszeg erejéig
ujabb fejlesztési javaslatot terjesszen el6. A jardsi keret megemelésére tekintettel Gjabb tamogatasi
igények feltoltésére keriilhet sor a feliiletre, melyek alapjén a miniszter tovabbi tdmogatasi dontéseket
hozhat a fentiekben ismertetett eljarasrend szerint.

A Program keretében nyujtott koltségvetési tamogatasra az Aht., valamint az Avr. szabalyait
megfelelGen alkalmazni kell.

7. A FELHIVASSAL KAPCSOLATOS TOVABBI TAJEKOZTATAS
A jelen Felhivassal kapcsolatos kozlemények a Kozigazgatdsi és Teriiletfejlesztési Minisztérium

weboldalan (https://kormany.hu/kozigazgatasi-es-teruletfejlesztesi-miniszterium), illetve a
Kormanyhivatalok weboldaldn talalhatok meg.

A jelen Felhivassal kapcsolatban tovabbi tajékoztatast a vip@ktm.gov.hu e-mail cimen kérhetnek.
1. melléklet. Fejlesztési igény Adatlapja

2. melléklet. Jarasi forraskeretek

it
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Zalaapati Kozség Onkormanyzata
Képviselo-testiilete

ELOTERJESZTES
a Képviselo-testiilet 2025. aprilis 3-i rendkiviili. nyilvanos iilésére
Targy: Aljegyz6 szabadsag megvaltasa.
Eléoterjeszto:  Fehér Csaba polgarmester
Elokészito: Takacsné dr. Kozma Diana jegyzo

Hatarozati javaslat:
.......... /2025.(1V.3.) szamu hatarozat:

Zalaapati Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete —

a kozszolgadlati tisztviselokrol szolo 2011. évi CXCIX. torvény 107. § (2) bekezdés a) pontja
alapjan megallapitja. hogy Fébos Katalin aljegyzot 2025. marcius 31-én megsziing
munkaviszonyabdl 61 nap ki nem vett szabadsag megvaltasa illeti meg. melynek Osszege
1.822.989.- Ft, jaruléka pedig 236.989.- Ft.

A képvisel6-testiilet megbizza a polgarmestert és a jegyzot. hogy a szabadsagmegvaltas
szamfejtése érdekében a sziikséges intézkedéseket tegye meg.

Hatarido: folyamatos
Felelds: Takéacsné dr. Kozma Diana jegyz6

Zalaapati, 2025. marcius 31.

\F eher Csaba
})olgarmester
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Zalaapéti Kozség Onkormanyzata
Képviselo-testiilete

ELOTERJESZTES
a Képviselo-testiilet 2025. aprilis 3-ai rendkiviili, nyilvanos iilésére

Targy: ,Onkormanyzatok rendkiviili tamogatasa” palyazat benyujtasa
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL torvény 78. § (1)-(2) bekezdési
alapjan 30 ¢év kozalkalmazotti jogviszony esetén harom havi illetménynek megfeleld
jubileumi jutalom jar. A 2025. évben a Zalaapati Csupa Csoda Ovoda és Mini Béleséde
intézményben 2 6 dolgozo valt jogosultta jubileumi jutalomra.

A kozszolgalati tiszvidel6krol szolo 2011. évi CXCIX. torvény 107. § (2) bekezdés a) pontja
értelmeben a 62/4. § szerint 1j kormdnyzati szolgdlati jogviszonyt létesit, a megvdlidssal
érintelt aranyos szabadsdaghdl a korabbi kormanyzati szolgalati jogviszony megsziinése és az
uj kormdnyzati szolgdlati jogviszony [étesitése kozétti idétartamra esé szabadsdgot — a
kozszolgdlati  tisziviselok és az dllami tiszivisel6k jogviszonydnak megsziinésével és
megsziintetésevel osszefiiggd egyes eljarasi részletkérdésekrdl szolo kormdnyrendelet szerinti
munkaltatdi értesités kézhezvételét kovetd 15 napon beliil — meg kell valtani, és a fennmarado
szabadsdagot a létrejové kormdnyzati szolgdlati jogviszony alapjan a kormdnytisztviselot
megilletd szabadsdghoz hozzd kell szamitani.

Az Aljegyz0 Asszony munkaviszonya 2025. marcius 31. napjaval megsziinik és 61 nap
szabadsaga halmozodott fel, amit meg kell valtani. Ezeknek a nem vart kiaddsoknak
kioszonhetden Réti Péter kolléga részére megallapitott jutalom megfizetése is akadalyba
utkozik, ezért sziikséges a REKI palyazat benyujtasa.

A palyazati kiiras és annak részletes tajékoztatdja jelen eloterjesztés mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet a napirend megtargyalasara és a hatarozati javaslat
elfogadasara.

Hatarozati javaslat:

Zalaapati Kozség Onkormanyzata Képviseld-
testiilete a Zalaapati Kozség Onkorményzatanal
fennalld nem vart kiadasok miatt, palyazatot
kivan benyujtani a Magyarorszag 2025. évi
kozponti koltségvetésérdl szold 2024. évi XC.
torvény 3. melléklet 2.1.5. Onkormanyzatok
rendkiviili tdmogatasa jogcim tekintetében
tamogatas igénylése irant.

Megbizza a  polgarmestert a  palyazat
benyujtasaval.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: polgarmester

SNy v;\i:‘\\ %\“\\C/EQ&‘
‘z;ﬂ\‘Fehér Csaba
% polgarmester

Zalaapati, 2025. marcius 26.
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Zalaapati Kozség Onkormanyzata képviseld- tes[ule{enek 1572013. (XII.31.) onkormanyzati
rendeletének 1. melléklete

Zalaapati Kozség Onkormanyzata

Tamogatasi igénylolap
(A tamogatdsi adatlapot nyomtatott betiivel, vagy géppel kérjiik kitélteni)

Egyedi kérelem

1./ Igénylé adatal m , 2 :

Név: Ao (G UL{./.e.&.’.”....:?4.5.2'.%”{:73..‘éi.ai;@{'....,;...., ........
Cim i WA GTE0 S I 0 SN, S w 08 A N © SN
L R o
NG X AR B s i i AR SO
BankSZamaSZATIT s i s i s mas i e e S s S s e

2./ Igénylonél a témafelelds (kapcsolattarto) személy adatai:

Név: ... Koilgy... £ 9adi L Jx.“.v, .u.».u..ff RO UR TS UU PP
CIM: oo ST L AT JSICGE HOV pdea 05
& N = - /.: £

Elérhet6ségek (telefon, e-mail cim): ............... 30, F5s AVV/QJ’ ............................

3./ Tamopgatasi cél megnevezése: = .
f gt( ) t' i?ﬁ\)/)’{"v r\,l\,(ﬁ u}l/fé

4./ Ta?nogatas céljanak rovid leirdsa: ,

Lo bhevekeele husoeh. L ,/.v.t.'}.‘(.f.‘.cﬂ/.%‘.h?%.» .........................................

...... .\i....%I}..L.v.k.@..kl&ﬁl.'\..L.L..... ..’.L.@..}....).(.“. ‘:%}'y.'rx.é(ﬂtﬁ....‘.!r.»..}.&..‘.’.’.‘...:’....’.L;

................. ‘.l..........L‘ »c(xb..".V.-..’A—.-...‘...\...../..L./L.L.L..“.L..L.’..."f.“..“.\.?.’.«‘:..\l.................‘....‘...........
&/ Tamggataﬂ cél megv aIO?ltasanal\ tervezett ldo/)tartamrm T OE5

.......... QL5 QA Ah........napjatdl ..... LA2L. . ... 22 ... napjaig

6./ A tamogatasi cél megvaldsitasanak koltségvetése:

Megnevezés: Osszeg:

Személyi jellegti kiadasok (tiszteletdijak. bérek) Ft

Személyi jellegli kiadasok jarulékai Ft

Beszerzések (aru, szolgaltatas) Ft

Bérleti dijak Ft

Reklam, propaganda Ft

Rendezvényszervezési koltségek Ft HhOo D60, —
Csekély értékii ajandék

Egyéb koltségek (alabbiak szerint):

- Ft
- Ft
e et - Ft
Koltségvetés dsszesen: Ft oL UL,
7./ A tamogatasi cél tervezett bevételei:
Sajat forras: Ft
Koézremikodok hozzajarulasa: Ft

Egyéb forras Ft



IATTIL 1AalIUGAtlad USHSLL U (ViinUTlallyZatll talllVgatasy ). i

A megvalositas teljes Osszege (egyeznie kell a 6. pontban szerepld

. koltségvetés osszesen " sorral Ft
; ,:IVA(",, " ) ’/’ 7( / 5} £ ,‘//
Datum:.,:%.‘w....v....~.ft.» ................ 2045, 8V, o n b el B i nap

lgénylo aldirasa
(pecsét)

Tamogatast igénylo a korabbi tamogatasbol eredo lejart hatarideji elszamolasi
kotelezettségének eleget tett: igen - nem

Tamogatas kifizethetd: igen — nem.

Déntestbl széla KepviselG-testilletl hatarazatszanra: ... ovove v invmemnsm s s

Zalaapati. 20....... R — 51 PR nap

Vincze Tibor
polgarmester



Zalaapdti Kozség Onkormdanyzata képviseld-testiiletének 152013, (XI1.31.) onkormdnyzati
rendeletének 2. melléklete

NYILATKOZAT:

A kozpénzekbol nytjtott tamogatdsok atlathatosagarol szolo 2007. évi CLXXXI. térvény
szerinti dsszeférhetetlenség. illetve érintettség fennallasardl vagy hidnyarol

A kérelmezd neve: .. 7L LU ’.".'..;.‘.7.’7.%::..‘..’..

TERMESTEiea STEMBLY TARBIIE! .oovove commrics smiss smmmna s nmisamsssins s ssmmme mpsisnss msime < skanins S4UT4H
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(IEZIAsa 01 ParSasAr EBIEH SFERIEIVE: . .. conns snmnns comusnmnman o o7 EEERTE REARS S350 SRERRND IESERERHESE
RO CUNZORBTANE 5o oiei o Suaesi 0o Ay S s iaEss i 50 TR TRV DR e e St e mie
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Képviseldjének neve: ... 4L OHEL. ... CoDx.. YDl gy

Egyéb szervezet esetén székhelye: .......cooevemmans vue s e e A
BEVISBIOICTRICTIEUET ..o mminisms ot 5/asisemsisisn s i S5 Sy SRRt SV oy o
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Kijelentem. hogy személyemmel. illetve a palyazoként megjelolt szervezettel szemben a
kdzpénzekbol nydjtott tamogatasok atlathatdsagarol szold 2007. évi CLXXXI. tdrvény
(Knyt.)

6.8 (1) bekezdésel szerinti Gsszeférhetetlenség (megfeleld kockdaba X-et)

1 6. § (1) Nem indulhat palyazoként. és nem részesiilhet tamogatasban

«) aki a palyazati eljarasban dontés-elokészitoként kozremiikodo vagy dontéshozo.

b) a kizart kozjogi tisztségviseld.

¢) az a)-b) pont ala tartozd személy kdzeli hozzatartozdja.

d) az a)-c) pontban megjelslt személy tulajdonaban allé gazdasagi tarsasag.

e) olyan gazdasagi tarsasag. alapitvany. egyesiilet, egyhazi jogi személy vagy szakszervezet.
illetve ezek 6nallo jogi

személyiséggel rendelkezd olyan szervezeti egysége, amelyben az a)-¢) pont ala tartozo
személy vezeto tisztségviseld, az

alapitvany kezelo szervének, szervezetének tagja, tisztségviseldje, az egyesiilet. az egyhazi
jogi személy vagy a

szakszervezet ligyintéz0 vagy képviseleti szervének tagja.

) az az egyesiilet vagy szakszervezet. illetve ezek 6nallo jogi személyiséggel rendelkezo azon
szervezeti egysége,

valamint az egyhazi jogi személy

fa) amely a palyazat kiirasat megel6z6 6t évben egyiittmiikodési megallapodast kotott vagy
tartott fenn

Magyarorszagon bejegyzett parttal (a tovabbiakban: part),

fb) amely a palyazat kiirasat megel6z6 6t évben parttal kozos jeldltet allitott orszaggytilési.
eurdpai parlamenti vagy

helyi 6nkormanyzati valasztason,

7

1. nem all fenn vagy

2. fennéll a ....... pont alapjan

8.8 (1) bekezdése2 szerinti érintettség (megfeleld kockdaba X-et)

1. nem &ll fenn vagy

2. fenndll a ....... pont alapjan

Az Osszeférhetetlenség vagy az érintettség alapjaul szolgalo koriilmény leirasa:



Kijelentem. hogy az érintettség kdzzétételét kiilon trlap csatolasaval kezdeményeztem.
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Alairas. cégszeru aldiras

) akinek a részvételbol valo kizartsdganak tényét a 13. § alapjan a honlapon kozzétették.
2 8. § (1) Ha a palyazé

a) a palyazati eljarasban dontés-elokészitoként kozremiikodo vagy dontést hozo szervnél
munkavégzésre iranyulo

jogviszonyban all.

b) nem kizart kdzjogi tisztségviselo.

¢) az a)-b) pont ala tartozé személy kézeli hozzatartozdja.

d) az a)-¢) pontban megjeldlt személy tulajdonaban allé gazdasagi tarsasag.

¢) olyan gazdasagi tarsasag. alapitvany. egyesiilet. egyhazi jogi személy vagy szakszervezet.
amelyben az a)-c) pont ala

tartozo személy vezeto tisztségviseld, az alapitvany kezel6 szervének. szervezetének tagja.
tisztségviseldje vagy az

egyesiilet tigyintézo vagy képviseleti szervének tagja.

koteles kezdeményezni e kdriilménynek a honlapon t6rténd kozzétételét a palyazat
benyujtasaval egyidejlileg



Zalaapati Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete
2025. aprilis 3-4n tartando iilésére

Polgérmester: ( { C \\
- Fehér Csaba T\ h e

Jegyz6:
- Takacsné dr. Kozma Didna

Képviseldk:

- Horvath Ferenc alpolgarmester
- Besze Andras

- Koller Csabané

- Kuczogi Szilvia

- Lakos Laszlo

e T ——

Meghivott:

Vo
Horvéth Laszloné jegyzokonyvvezeté ..., k ‘W’"Uh ....... ‘[‘lw' e B



Zalaapati Kozség Polgarmesterétol
8741 Zalaapati, Szent Istvan tér 9.
T: 83/352-003

Szam: ZA/164-18/2025.

Meghivé

Ertesitem. hogy 2025. dprilis 3-dn /csiitértékon/ 16.00 orai kezdettel rendkiviili képviseld-testiileti
iilést hivok 6ssze, melyre tisztelettel meghivom.

Az iilés helye: Onkormanyzat tanacskozoterme
Zalaapati. Szent Istvan tér 9.

Napirend:
1./ A Szervezeti és Mikodési Szabalyzatrol szold 12/2024.(XI11.2.) onkormanyzati rendelet
feliilvizsgalata.

Eldado: Fehér Csaba polgarmester

2./ Hivatasetikai alapelvek ¢s etikai eljarasok szabalyairol szol6 szabalyzat elfogadasa.
Eldado: Fehér Csaba polgarmester

3./ Munkamegosztasi Megallapodas elfogadasa.
El6ado: Fehér Csaba polgarmester

4./ Szocialis cél tiizeléanyag vasarlashoz kapesolodo igényrél palyazat benyuijtasa.
Eldado: Fehér Csaba polgarmester

5./ Versenyképes Jarasok Programban valo részvétel.
Eldadd: Fehér Csaba polgarmester

6./ Aljegyz6 szabadsag megvaltasa.
Eldado: Fehér Csaba polgarmester

7./ Onkormanyzatok rendkiviili tamogatasara palyazat benyujtasa.
Eldado: Fehér Csaba polgarmester

8./ Egyéb tigyek:

Megjelenésére feltétleniil szamitok!

W R

Zalaapati, 2025. marcius 31. 4
Féhér Csaba
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